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คำนำ 
 

      ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีหน้าที่
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ดำเนินการกำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน
นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 

      ดังนั้น  เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านนิคม  จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านนิคม  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขึ้น  เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จาก
การติดตามให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเพ่ือดำเนินการต่อไปตามระเบียบฯ  คณะกรรมการหวังเป็นอย่างยิ่งว่า 
รายงานผลการติดตามฯ ฉบับนี้จะเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาท้องถิ่น  สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน
และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   
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       ส่วนที ่ 1 
 

 
 
 

ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลนับว่ามีความสำคัญและจำเป็นต่อการบริหารงานเป็นอย่างยิ่ง  
เนื่องจากการติดตามและประเมินผลเป็นการประเมินผลงานการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมา ว่ามีความสอดคล้อง
กับแผนงานที่ได้วางเอาไว้หรือไม่  รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง  องค์การบริหารส่วน
ตำบลบ้านนิคม  ในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีภาระหน้าที่ที่จะต้องให้การบริการแก่ประชาชนในชุมชน  
จึงจำเป็นที่จะต้องมีการจัดทำแผนติดตามและประเมินผล   เพื่อวัดถึงประสิทธิภาพ  ประสิทธิผลของการ
ดำเนินการในด้านต่างๆ เพ่ือใช้เปรียบเทียบการทำงานของปีที่ผ่านมาอีกด้วย  

 
ทั้งนี้  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ 2561 ได้กำหนดให้องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น  ต้องจัดทำ 
แผนพัฒนาท้องถิ ่นและแผนการดำเนินงาน  เพื ่อเป็นเครื ่องมือในการใช้งบประมาณ   วัสดุ  อุปกรณ์          
และทรัพยากรต่างๆ  ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  มีความโปร่งใส   เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่น
และตอบสนองความต้องการของประชาชน  ถึงแม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีสัก
เพียงไรก็ตามแต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นได้  ก็ไม่สามารถท่ีจะบ่งบอกความสำเร็จของ
แผนพัฒนาท้องถิ่นได้  ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องมีเครื่องมือที่สำคัญในการตรวจสอบการ
ดำเนินงานว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์หรือบรรลุเป้าหมายหรือไม่  อย่างไร  ซึ่ง “ระบบติดตาม” และ “ระบบ
ประเมินผล” จะเป็นเครื่องมือในการนำข้อมูลต่างๆ มาปรับปรุงแก้ไขเพ่ิมเติมหรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน  
 
1.  ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล  

การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและ 
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น  
พนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้าง  สมาชิกสภาท้องถิ ่น สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน         
พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงานโครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติ ดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์กรปกครองส ่วนท้องถิ ่นจ ึงเป ็นการติดตามผลที ่ ให ้ความสำค ัญ ด ังนี้  
 1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่
ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการ
ดำเนินงาน 

บทนำ 
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          2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตรวจสอบดูว่า 
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่
กำหนดไว้หรือไม ่ 
 3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา 
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ 
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น  
 4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผน เป็นเครื ่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้
ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา 
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนำไปสู่การปรับปรุง
แผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพื้นแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความ
พึงพอใจของประชาชนในตำบล 

 
2.  วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล  

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้ว  
ว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตาม
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงานโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้      
กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้         
 1 เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านนิคม ซึ่งจะช่วย  
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
           2 เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผลการ  
ดำ เน ิ น ง าน  ตลอดจนป ัญหา  อ ุ ปสร รค ในการพ ัฒนาท ้ อ ง ถ ิ ่ น ต ามภา รก ิ จ ท ี ่ ไ ด ้ ก ำหน ด ไ ว้  
 3 เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ การยกเลิก
โ คร งการท ี ่ ไ ม ่ เ ห ม า ะสมหร ื อหมดคว ามจำ เป ็ น ขอ งองค ์ ก า รบร ิ ห า รส ่ วนตำบลบ ้ า นน ิ คม  
 4 เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านนิคม  
 5 เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้รับผิดชอบที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการ
ต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์ เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
ประชาชนในตำบลหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
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 6 เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด ร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม  
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
3.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 3.1  กรอบในการติดตามและประเมินผล 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านนิคม  จะต้อง
ดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ดังนี้ 

1.  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 ข้อ 29  ดังนี้ 

   (1)  กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2)  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

2.  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  ข้อ 12  ดังนี้ 
   (3)  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง 
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน 
สิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
        คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านนิคม  ได้มีวิธีการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  ดังนี้    

  1. ดำเนินการการติดตามและประเมินผลโดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายใน
เดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี (ดำเนินการเฉพาะเมื่อมีการ
ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปีเท่านั้น) ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0810.3/ว 6086     
ลงวันที่ 19  สิงหาคม  2565  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเพ่ือจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ  

 2.  ดำเนินการติดตามผลการดำเนินงานที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  ปีงบประมาณ  2567 และ
เสนอแนะแนวทางการแก้ไขปัญหา 
 
4  ระเบียบ  วิธีการและเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 

4.1  ระเบียบที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล   
  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  มีองค์ประกอบที่ใช้ในการติดตามดังนี้ 
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  (1)  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่น พ.ศ. 2548  ข้อ  28  โดยมีภาค
ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการเป็นคณะกรรมการติดตาม   

(2)  การบันทึกข้อมูลในแบบรายงาน ดังนี้  
แบบที่  1   การกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  2   แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ 

                               แบบติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(แนวทางการพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย หนังสือกระทรวงมหาดไทย  

ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19  สิงหาคม  2565  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ)  
                     (3)  การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan  (http://e-plan.dla.go.th) 
 
 4.2  วิธีการในการติดตามและประเมินผล 

วิธีการในการติดตามและประเมินผล  มีวิธีการดังนี้ 
(1) ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)   
(2) ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

(พ.ศ.2566-2570) 
(3)  ดำเนินการตรวจสอบการดำเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดใน 

พ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้นว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ 
(4)  สรุปผลการดำเนินโครงการในแผนพัฒนา  ตามแบบในข้อ 4.1 (2) 
(5)  เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 
(6) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ 

ผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู ้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบ
ห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 

4.3  เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
แบบที่  1   การกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  2   แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ 

                               แบบติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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(แนวทางการพิจารณาตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0810.3/ ว 6086 ลงวันที่ 19  สิงหาคม  
2565  เรื่อง  ซักซอ้มแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ)  
                             ข้อมูลในระบบ e-plan  (http://e-plan.dla.go.th 
 
5  ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยก
เป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
 1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการ 
ตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
 2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ 
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน 
ปัจจุบันและอนาคต          
 3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
          4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา    
ต่าง ๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง 
ทำให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กร
ต่าง ๆ            
 5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ 
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด  
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ         
 6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กองต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุม มีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้
สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการ ต่าง ๆ สำหรับ
การปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดข้ึนได้      
 7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง 
ต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ ่น เกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล           
 8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ   
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตตำบล 
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1 นายปรเมศร์ พลการ        สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 4 ประธานคณะกรรมการ 

2 นายเจริญชัย จิตรนารี           สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 9 กรรมการ 

3 นายวิโรจน์ พูลทรัพย์          ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น หมู่ที่ 3 กรรมการ 

4 นายสุวรรณ มณีโชติ ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น หมู่ที่ 11 กรรมการ 

5 นายนุสรณ์ ช่อลำเจียก  ครูโรงเรียนบ้านนิคมวังหิน ผู้แทนหน่วยงาน               กรรมการ 
6 รอ้ยตำรวจตรี อดินันท์ วุ้นกิ้ม ตำรวจภูธรสถานีตำรวจภูธรบางขัน ผู้แทนหน่วยงาน กรรมการ 

7 นางสาววรรณดี สุวรรณภักดี หัวหน้าสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล กรรมการ 

8 นางสาวอรพิน อินทวงศ์ ผู้อำนวยการกองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม กรรมการ 

9 นายอาวุธ สุวรรณพยัคฆ์ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

10 นายสมพงษ์ ทองสง  ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
11 นางสาวพรเพ็ญ พงค์พิพัฒน์     สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 8 กรรมการ/เลขานุการ 

 
 
 

 

   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านนิคม   
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                                          ส่วนที ่2 
 
 
 
 

           ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น  จะต้องติดตามและประเมินผลการ
ดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นว่ามีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) นโยบายของรัฐบาล  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค กลุ่มจังหวัด  จังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ  แผนพัฒนาตำบล แผนชุมชน  วิสัยทัศน์   พันธกิจ  จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา  
แนวทางการการพัฒนา นโยบายผู้บริหาร  รวมทั้งปัญหา ความต้องการของประชาคมและชุมชน  โดยแผน
ยุทธศาสตร์ดังกล่าวมีรายละเอียดดังนี้ 

 
 
 
 
 
1.  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 
  โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา 65 กำหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติ
เป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนต่างๆให้
สอดคล้องและบูรณาการกันเพ่ือให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว โดยให้เป็นไปตามที่
กำหนดในกฎหมายว่าด้วยการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ และต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดทำ
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2560 มีผลบังคับใช้เมื่อวันที่ 1 สิงหาคม 2560 โดยกำหนดให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการ
ยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือรับผิดชอบในการจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติ กำหนดวิธีการการมีส่วนร่วมของประชาชนใน
การจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติ ในการติดตาม การตรวจสอบ และการประเมินผล รวมทั้งกำหนดมาตรการ
ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนทุกภาคส่วนดำเนินการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 
           ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทยตาม
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะต้องนำไปสู่การปฏิบัติเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์“ประเทศไทย
มีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
โดยมีประเด็นยุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 
2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

แผนยุทธศาสตร์ 

        ยุทธศาสตร์  วสิัยทัศน์  พันธกิจ  จดุมุ่งหมาย  และแนวทางการพัฒนา 
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4. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
5. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
6. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
      

2.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับท่ี 13  
   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 มีจุดมุ่งหมายสูงสุดเพ่ือขับเคลื่อนการ
พัฒนาประเทศให้สามารถบรรลุผล ตามเป้าหมายการพัฒนาระยะยาวที่กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ  โดย
มุ่งหวังให้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) ทำหน้าที่เป็นกลไกในการชี้
ประเด็นที่มีลำดับความสำคัญสูงต่อการพัฒนาประเทศใน ระยะ 5 ปีและเพ่ือผลักดันให้ประเทศสามารถก้าว
ข้ามความท้าทายต่าง ๆ เพื่อขับเคลื่อนสู่ความเจริญเติบโตที่ ทุกภาคส่วนได้รับประโยชน์อย่างเท่าเทียมกัน 
        วัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนา  

การวางกรอบการพัฒนาประเทศในระยะ 5 ปี ภายใต้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 13 มีความมุ่งหมายที่จะเร่ง เพ่ิมศักยภาพของประเทศในการรับมือกับความเสี่ยงที่อาจส่งผลกระทบ    
ที่รุนแรงและเสริมสร้างความสามารถ ในการสร้างสรรค์ประโยชน์จากโอกาสที่เกิดขึ้นได้อย่างเหมาะสม      
และทันท่วงทีการกำหนดทิศทางการพัฒนา ประเทศในระยะของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ     
ฉบับที่ 13 จึงมีวัตถุประสงค์เพ่ือ พลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน”   
ซึ่งหมายถึงการสร้างการเปลี่ยนแปลงที่ครอบคลุมตั้งแต่ระดับโครงสร้าง นโยบาย และกลไก เพ่ือมุ่งเสริมสร้าง
สังคมท่ีก้าวทันพลวัตของโลก และเก้ือหนุนให้คนไทยมีโอกาสที่จะพัฒนา ตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพ พร้อมกับ
การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี นวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ มี
ความสามารถในการสร้างมูลค่าเพ่ิมที่สูง และคำนึงถึงความยั่งยืนด้านสิ่งแวดล้อม  

เพ่ือถ่ายทอดเป้าหมายหลักไปสู่ภาพของการขับเคลื่อนที่ชัดเจนในลักษณะของวาระการ
พัฒนา ที่เอ้ือให้เกิดการทำงานร่วมกันของหลายหน่วยงานและหลายภาคส่วนในการผลักดันการพัฒนาเรื่องใด 
เรื่องหนึ่งให้เกิดผลได้อย่างเป็นรูปธรรม แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 จึงได้กำหนดหมุดหมายการพัฒนา จำนวน 13 
หมุดหมาย ซึ่งเป็นการบ่งบอกถึงสิ่งที่ประเทศไทยปรารถนาจะ “เป็น” หรือมุ่งหวังจะ “มี” เพ่ือสะท้อน  
ประเด็นการพัฒนาที่มีลำดับความสำคัญสูงต่อการพลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจ  สร้าง
มูลค่าอย่างยั่งยืน” โดยหมุดหมายทั้ง 13 ประการ แบ่งออกได้เป็น 4 มิติ ดังนี้ 

1. มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย  
หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นนำด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง  
หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน  
หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่สำคัญของโลก  
หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง  
หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญของ

ภูมิภาค  
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หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและอุตสาหกรรม 
ดิจิทัลของอาเซียน 

2. มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม 
หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถ 

แข่งขันได ้
หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ 

เหมาะสม 
3. มิติความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ  
หมุดหมายที่  11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
4. มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ  
หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนา 

แห่งอนาคต 
หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

 
3. เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน มีทั้งหมด 17 เป้าหมาย (Goals) สะท้อน 3 เสาหลักของมิติความ
ยั่งยืน’ (Three Pillars of Sustainability) คือ มิติด้านสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม บวกกับอีก 2 มิติ คือ 
มิติด้านสันติภาพและสถาบัน และมิติด้านหุ้นส่วนการพัฒนา ที่เชื่อมร้อยทุกมิติของความยั่งยืนไว้ด้วยกัน รวม
เป็น 5 มิติ องค์การสหประชาชาติแบ่งเป้าหมาย 17 ข้อ ออกเป็น 5 กลุ่ม (เรียกว่า 5 Ps) ประกอบด้วย 

1. People (มิติด้านสังคม): ครอบคลุมเป้าหมายที่ 1 ถึง เป้าหมายที่ 5 
2. Prosperity (มิติด้านเศรษฐกิจ): ครอบคลุมเป้าหมายที่ 7 ถึง เป้าหมายที่ 11 
3. Planet (มิติด้านสิ่งแวดล้อม): ครอบคลุมเป้าหมายที่ 6 เป้าหมายที่ 12 และ 15 
4. Peace (มิติด้านสันติภาพและสถาบัน): ครอบคลุมเป้าหมายที่ 16 
5. Partnership (มิติด้านหุ้นส่วนการพัฒนา): ครอบคลุมเป้าหมายที่ 17 
 
เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน  17 เป้าหมาย (Goals)     

  เป้าหมายที่ 1: ขจัดความยากจนทกุรูปแบบในทุกพ้ืนที่                                              
           เป้าหมายที่ 2: ยุติความหิวโหย บรรลุความม่ันคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการและ
ส่งเสริมเกษตรกรรมที่ยั่งยืน 
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เป้าหมายที่ 3: สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพสำหรับทุกคน
ในทุกวัย                
เป้าหมายที่ 4: สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่า
เทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต                                       
เป้าหมายที่ 5: บรรลุความเท่าเทียมระหว่างเพศ และเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่สตรีและ
เด็กหญิง                                                                                       
เป้าหมายที่ 6: สร้างหลักประกันว่าจะมีการจัดให้มีน้ำและสุขอนามัยสำหรับทุกคนและมีการ
บริหารจัดการที่ยั่งยืน                                                                                                
เป้าหมายที่ 7: สร้างหลักประกันให้ทุกคนสามารถเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ที่ยั่งยืนในราคาที่
ย่อมเยา                                                                                        
เป้าหมายที่ 8: ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงาน
เต็มที่ มีผลิตภาพ และการมีงานที่เหมาะสมสำหรับทุกคน                                            
เป้าหมายที่ 9:  สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่
ครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม                                                      
เป้าหมายที่ 10: ลดความไม่เสมอภาคภายในประเทศและระหว่างประเทศประเทศ 
เป้าหมายที่  11: ทำให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิ
ต้านทานและยั่งยืน              
เป้าหมายที่ 12: สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน         
เป้าหมายที่ 13 : ดำเนินมาตรการเร่งด่วนเพื่อรับมือกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
และผลกระทบ                                                                                   
เป้าหมายที่ 14:  อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทางทะเล
อย่างยั่งยืนเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน                                                              
เป้าหมายที่ 15:  ปกป้อง ฟ้ืนฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่า
ไม้อย่างยั่งยืน ต่อสู้กับการกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดินและฟ้ืน
สภาพกลับมาใหม่ และหยุดการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ                            
เป้าหมายที่ 16: ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึง
ความยุติธรรมและสร้างสถาบันที่มีประสิทธิภาพรับผิดชอบและครอบคลุมในทุกระดับ
เป้าหมายที่ 17 : เสริมความแข็งแกร่งให้แก่กลไกการดำเนินงานและฟ้ืนฟูหุ้นส่วนความ
ร่วมมือระดับโลกเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
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4. นโยบายของรัฐบาล 
          เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2567 นางสาวแพทองธาร ชินวัตร นายกรัฐมนตรี แถลงนโยบายต่อ
รัฐสภา ณ ห้องประชุมสภาผู้แทนราษฎร ชั้น 2 อาคารรัฐสภา ถนนสามเสน เขตดุสิต กรุงเทพฯ  นายกรัฐมนตรี
แถลงต่อที่ประชุมว่า รัฐบาลตระหนักถึงความเดือดร้อนของประชาชนทั้งปัญหาหนี้สิน รายได้ ค่าครองชีพ 
รวมทั้งความมั่นคงและปลอดภัยในสังคม เป็นปัญหาเร่งด่วน ดังนั้น รัฐบาลเร่งสร้างโอกาสและความเสมอภาค
ทางเศรษฐกิจ ด้วยการแก้หนี้ ลดรายจ่าย เพิ่มรายได้กระตุ้นเศรษฐกิจ รวมทั้งเร่งแก้ไขปัญหาที่กระทบความ
มั่นคงของสังคม เพื่อนำความหวังของคนไทยกลับมาให้เร็วที่สุด โดยสาระสำคัญของนโยบายเร่งด่วน 10 ข้อ ที่
จะดำเนินการทันที ดังนี้ 
         นโยบายแรก ผลักดันให้เกิดการปรับโครงสร้างหนี้ทั้งระบบ ช่วยเหลือลูกหนี้ทั้งในระบบและ
นอกระบบ ควบคู่กับการเพ่ิมความรู้ทางการเงินและส่งเสริมการออมในรูปแบบใหม่ ๆ 
นโยบายที่สอง ดูแล ส่งเสริม ปกป้องผลประโยชน์ของผู้ประกอบการไทย โดยเฉพาะ SMEs จากการแข่งขันที่ไม่
เป็นธรรมของคู่แข่งทางการค้าต่างชาติ โดยเฉพาะผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ แก้หนี้ของ SMEs การจัดทำ 
Matching Fund เพ่ือให้กลับมาเป็นกลไกท่ีแข็งแรงในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 
  นโยบายที่สาม เร่งออกมาตรการลดราคาค่าพลังงานและสาธารณูปโภค ปรับโครงสร้างราคา
พลังงานควบคู่กับการเร่งรัดจัดทำ ปรับปรุงกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง ผลักดันการพัฒนาระบบขนส่ง
มวลชนสาธารณะ (Mass Transit) และกำหนดโครงสร้างอัตราค่าโดยสารร่วมในเขตกรุงเทพมหานคร รองรับ
นโยบาย “ค่าโดยสารราคาเดียว” ตลอดสาย ลดภาระค่าเดินทาง 
  นโยบายที่สี่ สร้างรายได้ใหม่ของรัฐด้วยการนำเศรษฐกิจนอกระบบภาษี (Informal 
Economy) และเศรษฐกิจใต้ดิน (Underground Economy) เข้าสู่ระบบภาษี เพ่ือนำไปจัดสรรสวัสดิการด้าน
การศึกษา สาธารณสุข และสาธารณูปโภค 
  นโยบายที่ห้า เร่งกระตุ้นเศรษฐกิจ สร้างความเชื่อม่ัน ควบคู่กับบรรเทาภาระค่าใช้จ่ายและ
เพ่ิมโอกาสในการประกอบอาชีพ ให้ความสำคัญกับกลุ่มเปราะบางเป็นลำดับแรก และผลักดันโครงการดิจิทัล
วอลเล็ต (Digital Wallet) เพ่ิมโอกาสในการเข้าถึงแหล่งทุนเพื่อการพัฒนาหมู่บ้านและชุมชนและการประกอบ
อาชีพ 
  นโยบายที่หก ยกระดับการทำเกษตรแบบดั้งเดิมให้เป็นเกษตรทันสมัย โดยใช้แนวคิด “ตลาด
นำ นวัตกรรมเสริม เพิ่มรายได้” และฟ้ืนนโยบาย “ครัวไทยสู่ครัวโลก” เพ่ือตอบสนองความต้องการของโลก
ด้านความมั่นคงทางอาหาร (Food Security)  
  นโยบายที่เจ็ด เร่งส่งเสริมการท่องเที่ยว สานต่อความสำเร็จในการปรับโครงสร้างการตรวจลง
ตรา เพ่ืออำนวยความสะดวกแก่ผู้ขอวีซ่า รวมทั้งส่งเสริมอุตสาหกรรมท่องเที่ยวรูปแบบใหม่ เพิ่มแหล่ง
ท่องเที่ยวที่มนุษย์สร้างขึ้น (Man-made Destinations) เชน่ สวนสนุก สถานบันเทิงครบวงจร นำคอนเสิร์ต 
เทศกาล และการแข่งขันกีฬาระดับโลกมาจัดในไทยเพ่ือดึงดูดนักท่องเที่ยวและเม็ดเงินลงสู่ผู้ประกอบการใน
ประเทศ 
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  นโยบายที่แปด แก้ปัญหายาเสพติดอย่างเด็ดขาดและครบวงจร ตั้งแต่ตัดต้นตอการผลิตและ
จำหน่ายด้วยการร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้าน สกัดกั้น ควบคุมการลักลอบนำเข้าและตัดเส้นทางการลำเลียงยา
เสพติด ปราบปรามและยึดทรัพย์ผู้ค้า รวมทั้งมีระบบติดตามดูแลช่วยเหลือผู้ติดยาเสพติดไม่ให้กลับไปสู่วงจรอีก 
  นโยบายที่เก้า เร่งแก้ปัญหาอาชญากรรม อาชญากรรมออนไลน์/มิจฉาชีพ และอาชญากรรม
ข้ามชาติ ปกป้องผลประโยชน์ของประชาชน เพ่ิมศักยภาพและประสิทธิภาพในการป้องกันและปราบปรามแก๊ง
คอลเซ็นเตอร์รับมือกับอาชญากรรมออนไลน์อย่างรวดเร็ว ผนึกกำลังกับประเทศเพ่ือนบ้านและสร้างกลไกการ
ร่วมรับผิดชอบของบริษัทผู้ประกอบกิจการโทรคมนาคมและธนาคารพาณิชย์ 
  นโยบายที่สิบ ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ จัดสวัสดิการสังคมให้สอดคล้องกับสภาพสังคมที่
เปลี่ยนแปลงไป สร้างความเท่าเทียมทางโอกาสและเศรษฐกิจ โดยเฉพาะกลุ่มเปราะบางทั้งคนพิการ ผู้สูงอายุ 
กลุ่มชาติพันธุ์ บุคคลไร้รัฐไร้สัญชาติ ให้เข้าถึงสิทธิและสวัสดิการของรัฐได้โดยสะดวก 
   นายกรัฐมนตรีเน้นย้ำว่า รัฐบาลจะร่วมมือกับทุกภาคส่วนพลิกความท้าทายให้เป็นโอกาสใน
การพัฒนาประเทศโดยมุ่งที่จะแก้ไขปัญหาเร่งด่วน พร้อมกับสร้างโอกาส สร้างความเสมอภาคทางเศรษฐกิจ
และสังคมให้กับประชาชนทุกคน โดยจะต่อยอดการพัฒนาของภาคการผลิตและการบริการ เพ่ิมความสามารถ
ในการแข่งขันเพ่ือวางรากฐานสู่การพัฒนาประเทศในอนาคต พร้อมทั้งวางยุทธศาสตร์ให้ไทยเป็นศูนย์กลางการ
ผลิตทั้งอุตสาหกรรมและการเกษตร พลิกฟ้ืนความเชื่อมั่นของคนไทยและสากล เพ่ือให้ประเทศไทยเป็นความ
ภูมิใจของคนไทยที่นานาประเทศให้การยอมรับและเชื่อถือ 
                    
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค/กลุ่มจังหวัด /จังหวัด 
     แผนพัฒนาภาค 
             เป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาคใต้ (พ.ศ. 2566 - 2570) 

         ภาคใต้มีบทบาทสำคัญในการสร้างรายได้ให้กับภาคและประเทศจากการท่องเที่ยวทั้งแหล่ง
ท่องเที่ยวทางทะเลที่มีชื่อเสียง และแหล่งท่องเที่ยวทางบกที่มีศักยภาพสามารถเชื่อมโยงการท่องเที่ยวระหว่าง
กันได้ และเป็นแหล่งผลิตพืชเศรษฐกิจสำคัญของภาค โดยเฉพาะยางพาราและปาล์มน้ำมันที่มีการผลิตและการ
แปรรูปเพื่อการส่งออก ตลอดจนภาคใต้มีความได้เปรียบด้านสภาพที่ตั้งทางภูมิศาสตร์ที่สามารถเชื่อมโยงการ
พัฒนากับพ้ืนที่ภาคอ่ืนๆ ของประเทศ รวมทั้งภูมิภาคเอเชียใต้และเอเชียตะวันออก โดยเฉพาะด่านพรมแดนที่มี
มูลค่าการค้าสูงสุดของประเทศ       
             เป้าหมายการพัฒนาภาค  
  มุ่งสู่การเป็น “แหล่งท่องเที่ยวและบริการที่มีคุณภาพ แหล่งผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัยและ
มูลค่าสูง เชื่อมโยงเศรษฐกิจระหว่างภูมิภาค” 

 
            แนวทางการพัฒนา 
  1 พัฒนาและยกระดับการท่องเที่ยวและบริการ และธุรกิจต่อเนื่องด้านการท่องเที่ยว 
สู่การท่องเที่ยวและบริการที่มีมาตรฐานและมีมูลค่าสูง 
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  2.พัฒนาและยกระดับอุตสาหกรรมการแปรรูปสินค้าเกษตรหลักด้วยนวัตกรรมเพ่ือ 
สร้างมูลค่าเพ่ิม 
  3 ส่งเสริมการผลิตและการแปรรูปเพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้าเกษตรและปศุสัตว์หลัก 
ของภาค 
  4 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นระบบ  
เพ่ือเป็นฐานการพัฒนาที่ยั่งยืน 
  5 พัฒนาพื้นที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดนและด่านพรมแดน รวมทั้งพ้ืนที่ระเบียง 
เศรษฐกิจภาคใต้ให้เป็นประตูการค้าการลงทุนและพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่ของภาค 
  6 เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี 
 
 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2566-2570)   
          กลุ่มท่ี 2 ภาคใต้ กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย ประกอบด้วย จังหวัดชุมพร  จังหวัดนครศรีธรรมราช 
จังหวัดพัทลุง จังหวัดสุราษฎร์ธานี และจังหวัดสงขลา โดยให้จังหวัดสุราษฎร์ธานีเป็นศูนย์ปฏิบัติการของกลุ่ม
จังหวัด  
           กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย ได้กำหนดเป้าหมายการพัฒนา และประเด็นพัฒนาในระยะ 5 ปี                
(พ.ศ.2566-2570) ไว้ดังนี้ 
 
                   เป้าหมายการพัฒนา 
  พัฒนาการท่องเที่ยว การเกษตร อุตสาหกรรมชีวภาพ สู่ผลิตภัณฑ์และบริการที่มีคุณภาพ 
และมูลค่าสูงอย่างยั่งยืน 
                   ประเด็นพัฒนา 
  1. การพัฒนาการเกษตร (ด้านพืช ประมง ปศุสัตว์ สมุนไพร และไม้เศรษฐกิจ) 
  2. การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 
  3. การพัฒนาด้านอุตสาหกรรม การค้า การลงทุน และการค้าระหว่างประเทศ 
  4. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน การขนส่ง โลจิสติกส์ เครือข่ายการสื่อสาร และพลังงาน 
  5. การพัฒนาด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม 
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    แผนพัฒนาจังหวัด 
 
                             แผนพัฒนาจังหวัดนครศรีธรรมราช (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 

วิสัยทัศน์ “นครแห่งอารยธรรม  น่าอยู่น่าเที่ยว  การเกษตรและอุตสาหกรรมยั่งยืน” 

เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด  
 
คำนิยามเป้าหมายการพัฒนา 

คำจากเป้าหมาย 
การพัฒนา 

หมายถึง 

นครแห่งอารยธรรม นครศรีธรรมราช เมืองที่มีความหลากหลายทางศาสนา พหุวัฒนธรรม พลเมือง 
อยู่ร่วมกันอย่างเอ้ืออาทร มีสถาบันการเรียนรู้ทั้งในและนอกระบบเป็นแหล่งบ่ม
เพาะบุคคล มีประเพณ ีศิลปะ และวัฒนธรรมที่สืบทอดอย่างยาวนาน 
 

น่าอยู่น่าเที่ยว เมืองที่ปลอดภัยจากอาชญากรรม อุบัติภัย  ภัยพิบัติทางธรรมชาติ ชุมชนเข้มแข็ง 
เป็นที่อยู่อาศัยชั้นดี และประชาชนมีความสุข มีสุขภาพอนามัยดี ชุมชนมีความ
มั่นคงทางอาหารสูง  เป็นเมืองอาหารปลอดภัย เมืองสีเขียวที่ เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม เมืองพลังงานสะอาด เมืองที่มีการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ น้ำ การ
บริหารจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน เมืองที่มีระบบสาธารณูปโภค ระบบคมนาคม
ที่เชื่อมโยงทั้งทางบก ทางราง ทางน้ำ ทางอากาศอย่างครบวงจร ระบบโลจิสติกส์
ได้มาตรฐาน ประชาชน 
มีความเป็นเจ้าบ้านที่ดี และเป็นคนมีอัธยาศัยไมตรีที่ดี เป็นเมืองแห่งท่องเที่ยวที่
อบอุ่น 
 

การเกษตรและ
อุตสาหกรรมยั่งยืน 

นครศรีธรรมราชมีฐานเศรษฐกิจเข้มแข็งจากภายในจังหวัด เป็นแหล่งการผลิตทาง
การเกษตรที่มีความสมดุลของระบบนิเวศ และสภาพแวดล้อม มุ่งเน้นการผลิตที่มี
คุณภาพ ปลอดภัย มีมาตรฐาน และเพ่ิมมูลค่า ตรงตามความต้องการของผู้บริโภค 
และนำนวัตกรรม เทคโนโลยีอันทันสมัยมาประยุกต์ใช้ ส่งผลให้ เกษตรกร 
ประชาชนชาวจังหวัดนครศรีธรรมราช มีงาน อาชีพ รายได้  การบริหารจัดการ
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานการผลิตทางการเกษตรที่มีประสิทธิภาพสูงสุดในเรื่อง ดิน 
น้ำ และระบบชลประทาน รวมทั้งการจัดสรรที่ดินทำกิน เป็นเมืองที่เน้นการ
จัดการด้านการส่งเสริมการผลิตพืช สัตว์ ประมง การพัฒนาศักยภาพเกษตรกรสู่ 
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Smart Farmer การพัฒนาองค์กรเกษตรกร ให้เข้มแข็งการบริหารจัดการฟาร์มสู่ 
Smart Farm ระบบการวางแผนการผลิต เพ่ือการสร้างมูลค่าผ่านการแปรรูปและ 
การพัฒนาตลาดสินค้าเกษตร  ที่มีความยั่งยืนและเชื่อมโยงเครือข่ายด้าน
การตลาดทั้งภายในและภายนอกประเทศ มีการแปรรูปเพ่ิมคุณค่า มูลค่าสินค้า
เกษตรสร้างผลตอบแทนเชิงเศรษฐกิจ และการประยุกต์ใช้นวัตกรรมด้าน
การเกษตรคู่ขนานภูมิปัญญาท้องถิ่น    เศรษฐกิจเติบโตจากการท่องเที่ยว เป็น
แหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมและธรรมชาติ  นิเวศน์ป่าเขา และทางทะเล และ
การท่องเที่ยวทางพุทธศาสนา เศรษฐกิจจากฐานการค้า การลงทุน การบริการ 
และอุตสาหกรรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ที่เติบโต และแข่งขันได้ 
 

 

                วัตถุประสงค์ของเป้าหมายการพัฒนา 
                 1 เพ่ิมรายได้จากการเกษตรสร้างมูลค่าเพ่ิมผลผลิต และอุตสาหกรรมโดยควบคู่กับการยกระดับ
มาตรฐานคุณภาพ 
        2 เพ่ิมรายได้จากการท่องเที่ยว 
        3 ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการจัดการอย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 
        4 ชุมชนเข้มแข็งตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
                 5 ศาสนา ประเพณี ศิลปะ และวัฒนธรรมมีการสืบสานอย่างต่อเนื่อง 

               ประเด็นการพัฒนาของจังหวัด 
                  1 การบริหารจัดการเกษตรและอุตสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจรและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

2 การพัฒนาการท่องเที่ยวบนพ้ืนฐานธรรมะ ธรรมชาติ  ศิลปะ และวัฒนธรรม 
3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  
4 การพัฒนาคน ชุมชน สังคมให้น่าอยู่ และเข้มแข็งตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
5 การรักษาความมั่นคงและความสงบเรียบร้อย 

                  6 การส่งเสริมศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
   ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราช   

(พ.ศ. 2566-2570) 
วิสัยทัศน์ “องค์กรหลักในการพัฒนา ยึดหลักธรรมาภิบาล และปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 
 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจ 
  พันธกิจ 
  1. พัฒนาศักยภาพเกษตรกรให้มีองค์ความรู้ตามแนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง การ
บริหารจัดการการตลาด และส่งเสริมการสร้างเครือข่ายเกษตรกร 
  2. พัฒนาอาชีพที่สอดคล้องกับบริบทของชุมชน และความต้องการของตลาด วิสาหกิจชุมชน 
สนับสนุนการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นและส่งเสริมการนําเทคโนโลยีมาใช้ในการเพิ่มมูลค่าการผลิตด้านการเกษตร 
อุตสาหกรรม และบริการ ฯลฯ 
  3. ส่งเสริมการผลิตและจําหน่ายสินค้าเกษตร 
  4. ส่งเสริมการผลิตภาคอุตสาหกรรมที่สะอาด เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
  5. จัดให้มีระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและแหล่งนํ้าเพ่ือการเกษตรอย่างท่ัวถึงและพอเพียง 
  6. ฟ้ืนฟู พัฒนาทรัพยากรเพ่ือการท่องเที่ยว ทั้งแหล่งท่องเที่ยว บุคลากร ภาคการตลาด 
ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวเพ่ือเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของจังหวัด 
  7. ส่งเสริมการลงทุน การพาณิชย์ และพัฒนาธุรกิจที่เก่ียวเนื่องกับการท่องเที่ยว 
  8. ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัยพัฒนาที่ผสมผสานภูมิปัญญาท้องถิ่นกับองค์ความรู้ใหม่ 
สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาร่วมระหว่างนักวิชาการและชุมชน โดยให้ความสําคัญกับความสอดคล้องกับความ
ต้องการภาคเศรษฐกิจชุมชน 
  9. พัฒนาความเชื่อมโยงของระบบตลาด ระบบขนส่งและระบบโลจิสติกส์ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและพลังงาน 
           พันธกิจ 
  1. ฟ้ืนฟูพ้ืนที่ป่าและระบบนิเวศให้เกิดความอุดมสมบูรณ์ 
  2. ส่งเสริมการบริหารจัดการน้ำในพ้ืนที่ต้นน้ำและลุ่มน้ำอย่างมีประสิทธิภาพ โดยให้มีระบบ
ช่วยตัดสินใจในการบริหารจัดการน้ำ ระบบพยากรณ์และเตือนภัยน้ำแล้งและน้ำท่วม รวมทั้งส่งเสริมให้มีระบบ
การจัดการนำ้เสีย 
  3. ส่งเสริมให้มีมาตรการควบคุมการท่องเที่ยวในแหล่งท่องเที่ยวธรรมชาติในชุมชน ให้อยู่ใน
ขีดความสามารถการรองรับของระบบนิเวศ 
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  4. ส่งเสริมการดำรงชีวิตตามวิถีไทย เพ่ือปลูกฝังค่านิยมการบริโภคอย่างพอเพียงและยั่งยืน 
การสร้างเครือข่ายชุมชนเพ่ือการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมชุมชน 
  5. ส่งเสริมให้ชุมชน หมู่บ้านมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการเพ่ือลดมลพิษและควบคุมกิจกรรม
ที่จะส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตและประชาชน เสริมสร้างประสิทธิภาพของกลไกการจัดการขยะชุมชน ขยะ
อันตราย ขยะอิเล็กทรอนิกส์ ขยะติดเชื้อ ส่งเสริมให้มีมาตรการสร้างแรงจูงใจให้เกิดการลดและคัดแยกขยะใน
แหล่งกำเนิด สนับสนุนการสร้างธุรกิจจากขยะรีไซเคิล และสนับสนุนให้มีระบบเก็บขนและกําจัดขยะแบบรวม
ศูนย ์
  6. เสริมสร้างประสิทธิภาพในการกําจัด บําบัดมลพิษ ทั้งด้านวิชาการ บุคลากร และสร้าง
จิตสํานึกของชุมชนในการมีส่วนร่วมติดตาม ตรวจสอบ เฝ้าระวัง แก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม 
  7. ส่งเสริมสนับสนุนครัวเรือน ชุมชน ใช้พลังงานทดแทน พลังงานทางเลือก พลังงานใส
สะอาด 
  8. ผลักดันให้มีระบบคุ้มครองสิทธิมนุษยชนและการแบ่งปันผลประโยชน์ที่เป็นธรรม อนุรักษ์
ฟ้ืนฟูความหลากหลายของพันธุกรรมท้องถิ่น เพื่อรักษาปกป้องระบบนิเวศท่ีเชื่อมโยงวิถีชีวิตและวัฒนธรรม
ชุมชน 
   
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
  พันธกิจ 
  1. พัฒนาทรัพยากรมนุษย์และองค์กรภาคประชาสังคมให้มีศักยภาพเพ่ือรองรับการพัฒนาใน
ทุกด้าน 
  2. พัฒนาคุณภาพการศึกษา กระบวนการเรียนรู้คู่คุณธรรม จริยธรรม จัดการศึกษาทั้งในและ
นอกระบบสนับสนุนการจัดทําหลักสูตรท้องถิ่น ส่งเสริมให้เยาวชน ประชาชนใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยี
สารสนเทศเชิงสร้างสรรค์อย่างฉลาดเพื่อเสริมสร้างการเรียนรู้ 
  3. สนับสนุนบุคลากรทางการศึกษาให้กับพ้ืนที่การศึกษาที่ขาดแคลน 
  4. พัฒนาและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพอนามัย พัฒนาสิ่งแวดล้อมชุมชนให้ถูกสุขลักษณะ 
  5. พัฒนาบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุข ส่งเสริมการบริหารจัดการแพทย์แผนไทย 
(แพทย์ทางเลือก) ทั้งในระดับชุมชนและสถานพยาบาล 
  6. ป้องกัน ควบคุมการแพร่ระบาดของยาเสพติด เพ่ือลดจํานวนผู้เสพย์และผู้เกี่ยวข้องให้
น้อยลง 
  7. ควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดต่อร้ายแรงและป้องกันการเกิดโรคไม่ติดต่อ เฝ้าระวัง
ป้องกันปัญหาการป่วยและตายด้วยโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซํ้า 
  8. ส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคม การรักษาความสงบเรียบร้อยและการบรรเทาสา
ธารณภัย เพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
  9. พัฒนาการกีฬา เสริมสร้างโอกาสให้ประชาชนทุกกลุ่มออกกําลังกายและเล่นกีฬา จัดหา
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สถานที่จัดกิจกรรมออกกําลังกายและเล่นกีฬาอย่างทั่วถึง 
  10. ส่งเสริมการทํานุบํารุงและรักษาศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น พัฒนา 
ฟ้ืนฟูต่อยอดแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรมเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของเยาวชนและประชาชนและเผยแพร่สู่สังคม
โลก 
  11. สงเคราะห์และพัฒนาเด็ก เยาวชน สตรี คนชรา คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสในสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีและพ่ึงพาตนเองได้ มีอาชีพ มีงานทำ มีที่อยู่อาศัย และได้รับการศึกษา 
  12. สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมเพ่ือความเข้มแข็งของชุมชน สนับสนุนกระบวนการเรียนรู้
ชุมชน การจัดทำแผนแม่บทชุมชน ส่งเสริมกิจกรรมชุมชนเกษตร อุตสาหกรรมชุมชน และสวัสดิการชุมชน 
  13. ส่งเสริมระบบการแพทย์ฉุกเฉิน เพ่ือลดอัตราการบาดเจ็บหรือสูญเสียชีวิต 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  พันธกิจ 
  1. พัฒนาเส้นทางคมนาคมภายในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบให้ได้มาตรฐาน สะดวก ปลอดภัยอย่าง
ทั่วถึง 
  2. พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานให้มีประสิทธิภาพและครบถ้วนเพียงพอ 
  3. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการข้ันพ้ืนฐานให้มีประสิทธิภาพอย่างทั่วถึงทุกพ้ืนที่ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
  พันธกิจ 
  1. รณรงค์สร้างกระบวนการเรียนรู้ ปลูกฝังจิตสํานึก ค่านิยมตามหลักการปกครองระบบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เสริมสร้างวัฒนธรรมการเมืองแบบประชาธิปไตยและ
จิตสํานึกธรรมาภิบาลให้แก่เยาวชน ประชาชนทุกระดับ ทุกภาคส่วน 
  2. พัฒนาการบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาลให้มีประสิทธิภาพและโปร่งใส 
สนับสนุนให้ใช้ทรัพยากรในการบริหารอย่างคุ้มค่า ปรับปรุงระบบข้อมูลและรูปแบบการให้บริการประชาชน 
ลดขั้นตอนการทำงานเพ่ืออํานวยความสะดวกแก่ประชาชน 
  3. พัฒนาและส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ตอบสนองความต้องการในระดับชุมชน 
ภายใต้กระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน สนับสนุนระบบฐานข้อมูลกลางและระบบการติดตาม
ประเมินผล 
  4. พัฒนาศักยภาพบุคลากรองค์กรอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติราชการ 
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7.  ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านนิคม 
 
    7.1 ยุทธศาสตร์ 

    1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
     2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม 
     3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
     4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
     5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองการบริหารและการจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 

    7.2  เป้าประสงค์ 
   1. เส้นทางคมนาคมที่ได้มาตรฐาน 
   2. ประชาชนมีน้ำอุปโภคบริโภคอย่างเพียงพอ 
   3. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
   4. ประชาชนมีการประกอบอาชีพและมีรายได้เพียงพอ 
   5. ชุมชนมีทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสม 
   6. ประชาชนมีความพึงพอใจในคุณภาพการให้บริการ 

   7.3  ตัวช้ีวัด 
   1. จำนวนระยะทางถนนที่ได้มาตรฐานเพ่ิมขึ้น 
   2. จำนวนครัวเรือนผู้ใช้น้ำ 
   3. ร้อยละของครัวเรือนที่ผ่านเกณฑ์ จปฐ. 
   4. ร้อยละของประชากรวัยทำงานมีอาชีพและมีรายได้ 
   5. ร้อยละของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ได้รับการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู 
   6. ร้อยละระดับความพึงพอใจของประชาชน 

   7.4 ค่าเป้าหมาย 
   1. ระยะทางเส้นทางคมนาคมที่ได้มาตรฐาน ปีละ 4 กม. 
   2. ประชาชนมีน้ำใช้อุปโภคบริโภค ปีละ 50 ครัวเรือน 
   3. ครัวเรือนผ่านเกณฑ์ จปฐ. ร้อยละ 85 
   4. ประชากรวันทำงานมีอาชีพและมีรายได้ ร้อยละ 10 ต่อปี  
   5. ชุมชนมีทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสม ร้อยละ 10 ต่อปี 
   6. ประชาชนมีความพึงพอใจในคุณภาพการให้บริการ ร้อยละ 85 
 
  7.5 กลยุทธ์ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
   กลยุทธ์ 
    1. พัฒนาเส้นทางคมนาคมในตำบลให้ได้มาตรฐาน สะดวกปลอดภัยอย่างทั่วถึง 
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    2. พัฒนาแหล่งน้ำให้เพียงพอต่อการอุปโภคบริโภค 
    3. พัฒนาสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้มีประสิทธิภาพ ทั่วถึงทุกพ้ืนที่ 
 
   ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคนและสังคม 
   กลยุทธ์ 
    1. พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
    2. ส่งเสริมสุขภาพอนามัย รณรงค์ป้องกันโรคติดต่อและไม่ติดต่อ พัฒนาสิ่งแวดล้อมชุมชนให้
ถูกสุขลักษณะ 
    3. รณรงค์ป้องกันควบคุมการแพร่ระบาดของยาเสพติดเพ่ือลดจำนวนผู้เสพและผู้เกี่ยวข้องให้
น้อยลง 
    4. ส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคม การรักษาความสงบเรียบร้อยและการบรรเทาสาธารณ
ภัยเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
    5. พัฒนาการกีฬา เสริมสร้างโอกาสให้ประชาชนทุกกลุ่มออกกำลังกายและเล่นกีฬาอย่าง
ทั่วถึง 
    6. ส่งเสริมการทำนุบำรุงและรักษาศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
พัฒนาฟื้นฟูต่อยอดแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรม 
    7. สงเคราะห์และพัฒนาเด็ก เยาวชน สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาสในสังคมให้มีคุณภาพชีวิต
ที่ดีและพ่ึงพาตนเองได ้
    8. สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมเพ่ือความเข้มแข็งของชุมชนและส่งเสริมกิจกรรมชุมชน 
 
   ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
   กลยุทธ์ 
    1. ส่งเสริมการประกอบอาชีพและพัฒนากลุ่มอาชีพ 
    2. สร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกร พัฒนาให้ความรู้และเทคนิควิธีการในเรื่องเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
   ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   กลยุทธ์ 
    1. การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพและปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ที่เหมาะสมต่อสภาพแวดล้อมของชุมชน 
    2. เสริมสร้างประสิทธิภาพในการกำจัด บำบัดมลพิษ แก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม 
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        ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการเมืองการบริหารและการจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 
   กลยุทธ์ 
    1. ส่งเสริมประชาธิปไตยและเสริมสร้างความเข้มแข็งของกระบวนการประชาสังคมในการ
บริหารจัดการท้องถิ่น ส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ตอบสนองต่อความต้องการในระดับชุมชน ภายใต้
กระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
    2. พัฒนาการบริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพและโปร่งใส 
    3. พัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กรอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง เพื่อเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
 
 7.6 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
               การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เป็นการดำเนินการภายใต้สถานการณ์และ
ความเสี่ยงซึ่งเกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงในจังหวัดและภายในประเทศ  โดยเฉพาะความเคลื่อนไหวทาง
การเมืองในระดับประเทศ ที่มีผลกระทบต่อเศรษฐกิจ พลังงาน และการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ      
ที่เป็นไปอย่างรวดเร็วและส่งผลกระทบอย่างชัดเจนต่อองค์การบริหารส่วนตำบล รวมถึงโรคระบาดที่กำลังทวี
ความรุนแรงทั้งระดับประเทศและระดับพ้ืนที่ ดังนั้น ทิศทางการบริหารจัดการตำบล จึงมุ่งเน้นภายใต้หลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว  จึงเป็นการใช้จุดแข็งและศักยภาพที่มีอยู่ให้
เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาตำบล  เพ่ือสร้างความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน  โดยให้ความสำคัญกับการพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค  การพัฒนาด้านการศึกษา เศรษฐกิจภายในตำบล เพ่ือเป็นฐานราก
ในการพัฒนาเสริมสร้างความเข้มแข็งของกลุ่มอาชีพ ภาคการเกษตร ขณะเดียวกันจำเป็นต้องปรับตัวในการ
เชื่อมโยงกับระบบเศรษฐกิจในระดับจังหวัด ภูมิภาคและระดับประเทศ    
             จากเหตุผลดังกล่าวข้างต้น  และศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านนิคม จึงกำหนด 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ ( Positioning)  ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านนิคม  คือ “เป็นองค์การบริหารส่วน
ตำบลท่ีส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนอย่างยั่งยืน อยู่อย่างเป็นสุขปลอดภัย บนวิถีเศรษฐกิจ
พอเพียง
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    จากประเด็นความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ที่สำคัญของแผนยุทธศาสตร์ชาติ  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแห่งชาติ เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) แผนพัฒนาภาค/

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด และยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  

จะเห็นได้ว่ามีความเชื่อมโยงกันอย่างชัดเจนในการนำมาเป็นแนวทางกำหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งการกำหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ชัดเจนจะเป็นการเตรียมการพัฒนา  เป็น

การนำภูมิคุ้มกันที่มีอยู่ พร้อมทั้งเร่งสร้างภูมิคุ้มกันในท้องถิ่นให้เข้มแข็งขึ้น เพื่อเตรียมความพร้อมคน สังคม และ

ระบบเศรษฐกิจของชุมชนให้สามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจากการสภาวะการณ์เปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม 

โดยให้ความสำคัญกับการพัฒนาคน สังคมเศรษฐกิจภายในชุมชนให้มีคุณภาพ ใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ภายในชุมชนอย่าง

คุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด รวมทั้งสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจด้วยฐานความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิด

สร้างสรรค์ บนพื้นฐานการผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ซึ่งจะนำไปสู่การพัฒนาเพื่อประโยชน์สุขท่ี

ยั่งยืนของชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   
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วิสัยทัศน์องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านนิคม 
“สาธารณูปโภคครบครัน ปวงประชามีคุณภาพ อยู่อย่างเป็นสุขปลอดภัย บนวิถีเศรษฐกิจ

พอเพียง” 

พันธกิจ 
          1)  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง  โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่
จำเป็นเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ  

2)  การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
3)  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 
4)  การกำจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน 
5)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

จุดมั่งหมายเพื่อการพัฒนา   
1)  การได้รับบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้มีความสะดวกและรวดเร็ว 
2)  ประชาชนมีความรู้และบำรุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม 
3)  ประชาชนมีศักยภาพมีรายได้เพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได้ 
4)  มลภาวะและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษทำให้ชุมชนน่าอยู่อย่างสงบสุข 
5)  การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

    แนวทางการพัฒนา 
    ด้านที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
        1. พัฒนาเส้นทางคมนาคมในตำบลให้ได้มาตรฐาน สะดวกปลอดภัยอย่างทั่วถึง 
        2. พัฒนาแหล่งน้ำให้เพียงพอต่อการอุปโภคบริโภค 
        3. พัฒนาสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้มีประสิทธิภาพ ทั่วถึงทุกพ้ืนที่ 
    ด้านที่ 2 การพัฒนาคนและสังคม 
         1. พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
       2. ส่งเสริมสุขภาพอนามัย รณรงค์ป้องกันโรคติดต่อและไม่ติดต่อ พัฒนาสิ่งแวดล้อมชุมชนให้ถูก
สุขลักษณะ 
       3. รณรงค์ป้องกันควบคุมการแพร่ระบาดของยาเสพติดเพ่ือลดจำนวนผู้เสพและผู้เกี่ยวข้องให้
น้อยลง 
       4. ส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคม การรักษาความสงบเรียบร้อยและการบรรเทาสาธารณ
ภัยเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

วิสัยทัศน์  พันธกิจ  จุดมุ่งหมาย  และแนวทางการพัฒนา 
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    5. พัฒนาการกีฬา เสริมสร้างโอกาสให้ประชาชนทุกกลุ่มออกกำลังกายและเล่นกีฬาอย่าง
ทั่วถึง 
    6. ส่งเสริมการทำนุบำรุงและรักษาศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
พัฒนาฟื้นฟูต่อยอดแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรม 
    7. สงเคราะห์และพัฒนาเด็ก เยาวชน สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาสในสังคมให้มีคุณภาพชีวิต
ที่ดีและพ่ึงพาตนเองได ้
    8. สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมเพ่ือความเข้มแข็งของชุมชนและส่งเสริมกิจกรรมชุมชน 
 
  ด้านที่ 3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
         1. ส่งเสริมการประกอบอาชีพและพัฒนากลุ่มอาชีพ 
    2. สร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกร พัฒนาให้ความรู้และเทคนิควิธีการในเรื่องเศรษฐกิจ
พอเพียง 
  ด้านที่ 4 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
           1. การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพและปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ที่เหมาะสมต่อสภาพแวดล้อมของชุมชน 
    2. เสริมสร้างประสิทธิภาพในการกำจัด บำบัดมลพิษ แก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม 
  ด้านที่ 5 การพัฒนาการเมืองการบริหารและการจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 
          1. ส่งเสริมประชาธิปไตยและเสริมสร้างความเข้มแข็งของกระบวนการประชาสังคมในการ
บริหารจัดการท้องถิ่น ส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ตอบสนองต่อความต้องการในระดับชุมชน ภายใต้
กระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
    2. พัฒนาการบริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพและโปร่งใส 
    3. พัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กรอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง เพื่อเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
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    ส่วนที ่3 
 
 
 
 

 
 

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านนิคม  คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาตำบล  ได้กำหนดเครื่องมือ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผล  เพื่อใช้ใน
การรวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้กำหนดขึ้น  ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิง
ปริมาณ  และข้อมูลเชิงคุณภาพ  มีความจำเป็นและสำคัญในการนำมาหาค่าและผลของประ โยชน์ที่ได้รับจาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้าน
นิคม  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  คือ การประเมินผลในเชิงปริมาณโดยใช้แบบติดตามและประเมินผลแบบ          
1 – 3/1 (แบบอื่นๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น) และการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
โดยมีรายละเอียดในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณตามแบบ 1 – 3/1 
(แบบอ่ืนๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น) 

ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแบบ 1–3/1 
(แบบอื่นๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิน่) 

และการติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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แบบท่ี  1  การกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
คำชี้แจง  :  แบบที่  1  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
โดยจะทำการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนา
ท้องถิ่นแล้ว 
 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านนิคม 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินการ 
ไม่มีการ
ดำเนินการ 

1.  คณะกรรมการแผนพัฒนาท้องถิ่น 
1.1  มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อพิจารณารา่งแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
1.2  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพฒันาท้องถิ่นเพื่อพิจารณาร่างแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

✓  

1.3  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ ✓  
1.4  มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
1.5  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
1.6  มีคณะกรรมการพฒันาท้องถิ่นจัดประชาคมท้องถิ่นและร่วมจัดทำร่าง
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

✓  

2.  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
2.1  มีการประชุมประชาคมท้องถิ่น (ระดับหมู่บ้าน/ชุมชน)  ✓  
2.2  มีการประชุมประชาคมท้องถิ่น (ระดับตำบล/เมือง) ✓  
2.3  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน ✓  
2.4  มีการแจ้งแนวทางการพฒันาท้องถิ่น  รับทราบปัญหาความต้องการ  ประเด็น
การพัฒนา  ประเด็นท่ีเกี่ยวข้อง และแนวทางปฏิบัติท่ีเหมาะสมกับสภาพพื้นที่  

✓  

2.5  มีการรวมรวมข้อมูลจากขอ้  ๒.๔  เพื่อนำมากำหนดแนวทางการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น   

✓  

2.6  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลยุทธศาสตร์ตามแนวทางการ
พิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

✓  

2.7  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลโครงการตามแนวทางการ
พิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

✓  

2.8  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจำปี
งบประมาณ 

✓  

2.9  มีข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ✓  
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แบบท่ี 2  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
คำชี้แจง  :  แบบที่  2  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

 
ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไป 

1.1  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านนิคม 
1.2  รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดำเนินงานตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)   
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายแนวแปดทิศเหนือ 496,000 495,000 ตามข้อบัญญัติ  
2 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 

สายบางปุด 
496,000 495,000 ตามข้อบัญญัติ  

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตสายควนนกหว้า 424,000 423,000 ตามข้อบัญญัติ  
4 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมท่อ

เหลี่ยมสายบ้านนายขอม 
451,000 450,000 ตามข้อบัญญัติ  

5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอย
บ้านนายเบื้อน  ทรัพยาสาร หมู่ที่ 1 

249,000 248,600 ตามข้อบัญญัติ  

6 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายแนว 7 
ทิศใต้ 

496,000 494,900 
ตามข้อบัญญัติ  

7 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายแนวหก
ทิศเหนือ-คลองลำตัง 

496,000 494,900 ตามข้อบัญญัติ  

8 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้าน 
นายจวง  หมู่ที่ 4 

498,000 497,000 ตามข้อบัญญัติ  

9 โครงการบุกเบิกถนนสายสามทิศใต้ 497,000 495,000 ตามข้อบัญญัติ  
10 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมท่อ

เหลี่ยมสายบ้านนายขอม 
498,000 497,000 เงินสะสม  

11 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตสายควนนกหว้า 498,000 497,000 เงินสะสม  
12 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตสายเหนือน้ำ 495,000 487,000 เงินสะสม  
13 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย 

ช่องเหรียง 
499,000 498,000 เงินสะสม  

14 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบ้านผู้ใหญ่เสริม 475,000 474,500 เงินสะสม  
15 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายบางหิน-นาตำเสา 495,000 494,500 เงินสะสม  
16 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบางปุด 499,000 498,300 เงินสะสม  
17 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล (หมู่ที่ 9) จุดบริเวณท่ีดิน

บ้านนายจรูญ ระกำเหมก 
286,000 283,000 เงินสะสม  

18 โครงการบุกเบิกถนนสายสวนนายไพศาล ศรีเทพ-สวน
นายมานิตย์ ศรีเทพ 

242,000 242,000 
 

เงินสะสม  

19 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายแยกนางจาย 494,000 493,000 เงินสะสม  
20 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตสายเหนือน้ำ 495,000 494,000 เงินสะสม  
21 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายควนชัน 495,000 494,000 เงินสะสม  
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

22 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายห้วยลึก 494,000 493,000 เงินสะสม  
23 โครงการขยายผิวจราจรถนนทางเข้าสนามกีฬากลาง

ตำบลบ้านนิคม 
413,000 412,000 เงินสะสม  

24 โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน จุดชุมชนสม
สรร หมู่ที่ 13 

496,000 495,000 เงินสะสม  

25 โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรหินผุสายบ้านนายเส้ง 
บุญตั้ง-บ้านนายยงยุทธ ชุมศรี 

494,000 493,000 เงินสะสม  

26 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายสวนนายสิน 494,000 493,000 เงินสะสม  
27 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบางปุด 462,000 461,000 เงินสะสม  
28 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 

สายบางตาแหก 
495,000 494,000 เงินสะสม  

29 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมท่อ
เหลี่ยมสายบ้านนายขอม 

449,000 447,800 เงินสะสม  

30 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายพงศ์ภัณฑารักษ์- 
แนวหก 

499,000 497,900 เงินสะสม  

รวม 13,870,000 13,832,400  
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา  

1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหาร
สถานศึกษา 

919,135 760,499 ตามข้อบัญญัติ  

2 โครงการเสริมสร้างทักษะชีวิตและการเรียนรู้ 15,000 14,210 ตามข้อบัญญัติ  
3 โครงการเฝ้าระวังโรคติดต่อในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 15,000 5,940 ตามข้อบัญญัติ  
4 โครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 15,000 6,890 ตามข้อบัญญัติ  
5 โครงการสนับสนุนอาหาร (นม) 1,335,580 1,211,915.12 ตามข้อบัญญัติ  
6 โครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน 2,685,600 2,620,672 ตามข้อบัญญัติ  
7 โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ

และโรคไม่ติดต่อ 
40,000 0 ตามข้อบัญญัติ โอนลด 

40,000 
8 โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 100,000 99,710 ตามข้อบัญญัติ  
9 โครงการกำจัดแหล่งเพาะพันธุ์และพาหะนำโรค

ในชุมชน 
35,000 16,120 ตามข้อบัญญัติ  

10 โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติด 15,000 15,000 ตามข้อบัญญัติ  
11 โครงการฝึกอบรม อปพร.  90,000 36,040 ตามข้อบัญญัติ  
12 โครงการอันเกี่ยวเนื่องกับการรณรงค์ความ

ปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน 
20,000 11,640 ตามข้อบัญญัติ  

13 โครงการอันเกี่ยวเนื่องกับการป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย 

40,000 0 ตามข้อบัญญัติ  

14 โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ
ประจำองค์การบริหารส่วน  ตำบลบ้านนิคม 
หลักสูตรทบทวน 

85,000 84,990 ตามข้อบัญญัติ  

15 โครงการกีฬาเด็กและเยาวชน 100,000 0 ตามข้อบัญญัติ โอนลด 
100,000 

16 โครงการกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 35,000 0 ตามข้อบัญญัติ โอนลด 
35,000 

17 โครงการแข่งขันกีฬาตำบลบ้านนิคม 250,000 346,473 ตามข้อบัญญัติ โอนเพิ่ม
100,000 

18 โครงการแข่งขันกีฬาและนันทนาการผู้สูงอายุ 
 

45,000 45,000 ตามข้อบัญญัติ  

19 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ ดูแลรักษา สนามกีฬา
กลางตำบลบ้านนิคม 

50,000 46,000 ตามข้อบัญญัติ  
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา  

20 โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรมอิสลาม 15,000 14,940 ตามข้อบัญญัติ  
21 โครงการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น 20,000 20,000 ตามข้อบัญญัติ  
22 โครงการส่งเสริม สนับสนุนการละเล่นมหรสพ 

และศิลปะพ้ืนบ้าน 
15,000 11,840 ตามข้อบัญญัติ  

23 โครงการส่งเสริมประเพณีเข้าพรรษา 25,000 24,944 ตามข้อบัญญัติ  
24 โครงการส่งเสริมประเพณีชักพระ 45,000 8,920 ตามข้อบัญญัติ โอนลด 

36,000 
25 โครงการส่งเสริมประเพณีบุญทานไฟ 45,000 42,062 ตามข้อบัญญัติ  
26 โครงการส่งเสริมประเพณีลอยกระทง 100,000 107,840 ตามข้อบัญญัติ โอนเพิ่ม 

16,000 
27 โครงการอุดหนุนโครงการส่งเสริมศาสนา 

วัฒนธรรมและประเพณีเทศกาลเดือนสิบ 
30,000 30,000 ตามข้อบัญญัติ  

28 โครงการอุดหนุนโครงการส่งเสริมศาสนา 
วัฒนธรรมและประเพณีเทศกาลวันมาฆบูชาแห่
ผ้าขึ้นธาตุ นครศรีธรรมราช และแห่ผ้าห่มองค์
พระพุทธลีลาศิริธรรมนครอัครมหามิ่งมงคล 
อำเภอบางขัน 

55,000 55,000 ตามข้อบัญญัติ  

29 โครงการอุดหนุนโครงการส่งเสริมและอนุรักษ์
ประเพณีชักพระ อำเภอบางขัน 

42,500 38,600 ตามข้อบัญญัติ  

30 โครงการจิตแจ่มใส ในวัยผู้สูงอายุ 50,000 48,890 ตามข้อบัญญัติ  
31 โครงการฝึกอบรมทักษะการนวดแพทย์แผนไทย 20,000 0 ตามข้อบัญญัติ  
32 โครงการสนับสนุนกิจกรรมชมรมผู้สูงอายุระดับ

หมู่บ้านและตำบล 
36,000 0 ตามข้อบัญญัติ  

33 โครงการวันเด็กแห่งชาติ 115,000 115,000 ตามข้อบัญญัติ  
34 โครงการสนับสนุนกิจกรรมโรงเรียนจิตแจ่มใสวัย

เกษียณ 
40,000 17,650 ตามข้อบัญญัติ  

35 โครงการส่งเสริมการพัฒนาการคนพิการและให้
ความรู้แก่ผู้ดูแลคนพิการ 

15,000 0 ตามข้อบัญญัติ  

รวม 6,558,815 5,856,785.12  
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการฝึกอบรมอาชีพให้กับประชาชนในตำบล 
 

20,000 19,813 ตามข้อบัญญัติ  

2 โครงการสนับสนุนส่งเสริมเกษตรอินทรีย์และ
ชีวภาพ 

15,000 5,950 ตามข้อบัญญัติ  

รวม 35,000 25,763  

 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการปลูกต้นไม้ข้างทางสายหลัก ที่
สาธารณะ หัวไร่ปลายสวน ครอบคลุมทั้ง 13 
หมู่บ้าน 

25,000 24,110 ตามข้อบัญญัติ  

2 โครงการรณรงค์ป้องกันการตัดไม้ทำลายป่า
และป้องกันไฟป่า 

20,000 17,600 ตามข้อบัญญัติ  

3 โครงการ รักษ์น้ำ รักป่า รักษาแผ่นดิน 30,000 24,780 ตามข้อบัญญัติ  
4 โครงการรักษาความสะอาดบริเวณสองข้างทาง

ถนนและพ้ืนที่สาธารณะในเขตพ้ืนที่ 
50,000 17,220 ตามข้อบัญญัติ  

5 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 

30,000 0 ตามข้อบัญญัติ  

6 โครงการรณรงค์การปลูกจิตสำนึกการคัดแยก
ขยะให้กับครัวเรือน 

40,000 11,590 ตามข้อบัญญัติ  

รวม 195,000 95,300  
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ยุทธศาสตร์ที่ 5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองการบริหารและการจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการบูรณาการแผนชุมชนเพ่ือการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

10,000 0 ตามข้อบัญญัติ โอนเพิ่ม 
10,000 

2 โครงการ อบต.พบประชาชน 15,000 0 ตามข้อบัญญัติ  
3 โครงการจัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย 

ระเบียบและอำนาจหน้าที่ของ อบต. 
20,000 46,910 ตามข้อบัญญัติ โอนเพิ่ม 

30,000 
4 โครงการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมศักยภาพบุคลากร 250,000 153,340 ตามข้อบัญญัติ  

รวม 295,000 200,250   
รวมทุกยุทธศาสตร์ 20,953,815.00 20,010,498.12  
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        แบบท่ี  3/1แบบประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ 
               คำชี้แจง  :  แบบท่ี  3/1 แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กร      
               ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ 
 

 
  ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไป 

     1.1  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านนิคม 
     1.2  รายงานผลการดำเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
      ส่วนที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จำนวนโครงการ 
ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

บรรจุใน 
ข้อบัญญัติ 

(นำไปปฏิบัติ) 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการที่
ปรากฏในแผนฯ  

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 139 9 2.74 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม 107 35 10.67 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 36 2 0.61 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

21 6 1.83 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองการบริหารและการ
จัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 

25 4 1.22 

รวม 328 56 17.07 
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ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548  หมวด 6 ข้อ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 12 

ดังนั้น  เพื่อให้การติดตามและประเมินแผนแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้าน
นิคม  เป็นไปด้วยความถูกต้องและมีประสิทธิภาพ  ตามระเบียบดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาตำบลขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านนิคม จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  โดยติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ และติดตามและประเมนิผล
โครงการ เพ ื ่อความสอดคล ้องแผนพัฒนาท้องถ ิ ่นขององค ์กรปกครองส ่วนท ้องถ ิ ่น ( ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19  สิงหาคม  2565  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ)  โดยมี
รายละเอียด  ดังนี้ 

           1.  สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแนวทางการพิจารณาการ
ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  

      คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตำบลขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านนิคม  
ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) โดยสรุปผลได้ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

การติดตามและประเมินผล 
ตามแบบติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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 สรุปผลการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได ้

1.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 19.56 
2.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 19.01 
3.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย 60 58.13 
     3.1  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) (5) (4.89) 
     3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) (4.89) 
     3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) (5) (4.78) 
     3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) (4.89) 
     3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) (4.89) 
     3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) (4.89) 
     3.7 วสิัยทัศน์ (5) (5) 
     3.8 กลยุทธ ์ (5) (5) 
     3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) (4.89) 
     3.10จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5) (4.78) 
     3.11 แผนงาน (5) (4.67) 
     3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (4.56) 

รวมคะแนน 100 96.70 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

40



 

 
คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1. ข้อมูลสภาพทั่วไป 
และข้อมูลพื้นฐานของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เชน่ ที่ตั้งของ 
หมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะ
ภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะ
ของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 
2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น  
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูล
เก่ียวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวน
ประชากร ฯลฯ 

20 
(5) 

19.56 
(5) 

3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ 
ฯลฯ 
4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณ ีวัฒนธรรม 
เช่น การนบัถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิ
ปัญญาท้องถิน่ ภาษาถิ่น สนิค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 
ฯลฯ และ อื่นๆ 

(5) (4.89) 

5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพืน้ฐาน เชน่ การ 
คมนาคมขนสง่ การไฟฟา้ ประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 
6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร  
การประมง การปศสุัตว์ การบรกิาร การท่องเที่ยว
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(5) (4.89) 

7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่า 
ไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำ 
แผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมีส่วน
ร่วมของประชาชนหรือการประชุมประชาคมท้องถิ่น 
รูปแบบวิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคม
ท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตดสนิใจ 
ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรูเ้พื่อแก้ปัญหาสำหรับการ
พัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าทีข่ององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (brainstorming) 

(5) (4.78) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

2. การวิเคราะห์ 
สภาวการณ์และศักยภาพ 

1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง  
ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผูบ้ริหาร
ท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงยทุธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ SDGs 
(Bottom – up/Top - down) 

20 
(5) 

19.01 
(4.78) 

2) การวิเคราะห์ทางสังคม เชน่ ดา้นแรงงาน  
การศึกษาสาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหา
ยาเสพติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิ
ปัญญาท้องถิน่ เป็นตน้ 

(5) (4.78) 

3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นทีส่ีเขียว  
ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่
เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิง่แวดล้อมและการพฒันา 
4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ 
ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม 
การพัฒนาอาชีพและกลุ่มตา่งๆ สภาพทางเศรษฐกิจและ
ความเป็นอยู่ทั่วไป เปน็ต้น 

(5) (4.78) 

5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อ 
การประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบนัและอนาคต 
ทิศทางแนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการ
พัฒนาท้องถิ่นโดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand และ Trend 
Analysis หรืออ่ืนๆ 

(5) (4.67) 

3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ. 2561-2580) 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยทุธศาสตร์ชาติ 20 ปีที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี และประเดน็
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

60 
(5) 

58.13 
(4.89) 

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบบัที่ 
12 หรือ ฉบับที่ 13 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาตทิี่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์หรือ
หมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

(5) (4.89) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3.3  เป้าหมายการ   
พัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable 
Development Goals : 
SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ 
SDGs ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs  
และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

(5) (4.78) 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด การกำหนดแลการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

(5) (4.89) 

3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดที่จัดทำข้ึนแบบมีส่วนร่วมขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนา
จังหวัด 

(5) (4.89) 

3.6 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไป
และข้อมูลพื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม
ของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนว
ทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่จริงและ
เป็นไปตามหน้าที่และอำนาจขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 

(5) (4.89) 

3.7 วิสัยทัศน์ การกำหนดและการวิเคราะห์วิสยัทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดง
สถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเปน็
หรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับสิง่ที่จะ
เกิดขึ้นในอนาคต และศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์
กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) (5) 

3.8 กลยุทธ์ การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทางวิธีการ 
ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามหนา้ที่และอำนาจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิง่ที่จะดำเนินการให้บรรลุ
วิสัยทัศนน์ั้น จากประเด็นคำถามที่สำคัญวา่ ปัจจบุันเรา
ยืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรากำลังทำอะไรอยู่แล้วใน
อนาคตเราจะพฒันาอะไร 

 (5) (5) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3.9 เป้าประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกล
ยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใด
ที่ชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีเป้าประสงค์
ใด จะทำสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคืออะไร  

(5) 
 

(4.89) 

3.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ (Positioning) 

การกำหนดและการว ิ เคราะห ์จ ุดย ืนขององค ์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการ
วางแผนพัฒนาท้องถิ ่น เพื ่อให้บรรลุว ิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริงที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็น
จริงหรือมีอยู่จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้ 

(5) (4.78) 

3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการ
จำแนกแผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผนงานตามวิธีการ
จำแนกแผนงานการจัดทำงบประมาณให้ถูกต้องและ
สอดคล้องกับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ ้นซึ่ง
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ แผนงานจะแสดงให้
เห็นว่าจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคตคืออะไร 
งานของเราคืออะไร ถูกต้องตามแผนหรือไม่ 

(5) (4.67) 

3.12 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพ รวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่
นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ 
ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
หร ือ ฉบ ับท ี ่  13 SDGs แผนพัฒนาจ ังหว ัด/กลุ่ม
จังหวัด/แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค ์กรปกครองส ่วนท ้องถ ิ ่นในเขตจ ังหว ัดและ
ย ุทธศาสตร ์ขององค ์กรปกครองส ่วนท ้องถ ิ ่นมี
ความสัมพันธ์หรือเชื ่อมโยงกันอย่างไรเพื ่อให้การ
พัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

(5) (4.56) 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 96.70 
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2.  สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและ
ประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตำบลขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านนิคมได้ 
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล
โครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) โดยสรุปผลได้ดังนี้ 
                สรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได ้
1.  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 9.82 
2.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบตัิในเชิงปริมาณ 10 9.46 
3.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบตัิในเชิงคุณภาพ 10 9.46 
4.  ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 4.91 
5.  โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 30 29.73 
     5.1  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) (5) 
     5.2  กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) (4.91) 
     5.3  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 

(5) (5) 

     5.4 มีการมีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) (4.91) 
     5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดวา่จะ
ได้รับ 

(5) (5) 

     5.6  ผลที่คาดว่าจะได้รบัสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ (5) (4.91) 
6. โครงการพัฒนาที่นำไปจดัทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35 28.00 
     6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม (5) (5) 
     6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความ
ยากจน 

(5) (3) 

     6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหาร
จัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

(5) (3) 

     6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ (5) (4) 
     6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
การศึกษา ศิลปะ ศาสนา วฒันธรรม จารีตประเพณี และภูมปิญัญาท้องถิ่น 

(5) (5) 

     6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
โครงสร้าง 

(5) (5) 

    6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการ
บริหารจัดการน้ำ 

(5) (3) 

รวมคะแนน 100 91.38 
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คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 

1) การวิเคราะห์หรือการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ 
ประเมินสถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้
ดำเนินการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนอง
ความต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Demand (Demand Analysis)/ Global Demand 
หรืออ่ืน ๆ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์แลละวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

10 
(5) 

9.82 
(5) 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ 
ประเมินสภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคตทิศทาง 
แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดในการพัฒนา
ท้องถิ่นโดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend หรือนำ
เทคนิค Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand หรืออ่ืนๆ มาเชื่อมต่อ เป็นการวิเคราะห์
โครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) (4.82) 

2. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการ 
ใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพื่อนำมาใช้วดัผลในเชิงปริมาณ เชน่ การ
วัดจำนวนโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานตา่ง ๆ ก็
คือผลผลิตเปน็ไปตามที่ตั้งเปา้หมายเอาไว้หรือไม่ จำนวนที่
ดำเนินการจริงตามทีไ่ด้กำหนดไว้จำนวนทีไ่ม่สามารถ
ดำเนินการได้ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสทิธิภาพ 
(Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามหนา้ที่และอำนาจ
ที่ได้กำหนดไว ้

10 
(5) 

9.46 
(4.73) 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่ 
กระทบ (Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนนิการใน
เชิงปริมาณ (Quantitative) ที่เกิดจาก (1) ได้มีการ
วิเคราะห์ในเชิงปริมาณดว้ยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เชน่ 
กราฟ สถิติ เป็นตน้ 

(5) (4.73) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
3. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมิน 
ประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอา
เทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนที่ 
ตรงต่อความต้องการของประชาชน และเป็นไปตาม
หน้าที่อำนาจ ประชาชนพึงพอใจ มีความสุข จากการ
พัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุ การ
ดำเนินการต่าง ๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน 
ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่ง
เป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการ
ปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ 
รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือ
หน่วยงานอื่นได้ และเป็นไปหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

10 
(5) 

9.46 
(4.82) 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์วิเคราะห์ 
ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) ที่เกิดจากได้มี
การวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือ
วัดความสุขที่ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง 
ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) (4.64) 

4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์
แผนการพัฒนา 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการ
วิเคราะห์เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นด้วยเทคนิคการวิเคราะห์ 
Demand (Demand  Analysis)/Global Demand/Trend 
หลักการบูรณาการ (Integration) หรืออ่ืน ๆ  โดยนำไปจัดทำ
เป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เป็นรูปธรรม 

5 
(5) 

4.91 
(4.91) 

2)  การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้อง

กับยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่การจัดทำ

โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการจัดทำบริการ

สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 
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5. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
5.1 ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
 
1) ”โครงการพัฒนา” หมายความว่าโครงการที่
ดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่
กำหนดไว้ 
2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและดำเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีกำหนดไว้
ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง
เป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร 
หรือสิ่งที่จะทำนั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

30 
 

(5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

29.73 
 

(5) 

5.2 กำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน 
(Clear objective) ตอบสนองตอ่โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความ
เป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล 
วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความ
เป็นไปไดช้ัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง จะดำเนินการ
เพื่อสนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ 

(5) (4.91) 

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) มีความชดัเจน
นำไปสู่การตั้งงบประมาณ
ได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้
ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าใด 
กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลติอย่างไร กลุ่มเปา้หมาย
พื้นที่ดำเนินงานและระยะเวลาดำเนินงานลงรายละเอียด
ให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำทีไ่หน เร่ิมต้นในช่วงเวลาใด
จบลงเมื่อใด ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หาก
กลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่มก็ให้ระบุว่ากลุ่มเป้าหมายหลัก 
กลุ่มเป้าหมายรองหรือกลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) จะนำไปสู่การประมาณการราคา
ในช่องของ “งบประมาณ” 

(5) (5) 
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5.4 มีการประมาณการ
ถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือ
จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือ
ประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการ
พัฒนาอย่างยั่งยืนมีการประมาณการราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้อง
กับโครงการ การจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะหรือถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลัก
ของราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความโปร่ง
ใส่ในการกำหนดราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิง
ประจักษ์ การประมาณการาคาที่เกิดจากเป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึกถึงหลัก
สำคัญ 5 ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (1) 
ความประหยัด (Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ 
(Efficiency) (3) ความมีประสิทธิภาพ 
(Effectiveness) (4) ลดความเหลื่อมล้ำในการพัฒนา
ท้องถิ่นนำไปสู่ความยุติธรรม (Equity) (5) ความ
โปร่งใส (Transparency) ชัดเจน ตรวจสอบได้ วัดได้ 
พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 

(5) (4.91) 

5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด 
(KPI) และสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance 
Indicator : KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้
บอกประสิทธิผล (Effectiveness) ใช้บอก
ประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความ
พึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ 
คาดว่าจะได้รับ) ตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นว่าจะ
ดำเนินการให้เกดผลสำเร็จอย่างไรหรือผลที่คาดว่าจะ
ได้รับอย่างไร ไม่ใช่การกำหนด KPI เป็นครั้งหนึ่ง/แห่ง
หนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความกว้าง/ความยาว ฯลฯ 

(5) (5) 
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5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รบั
สอดคล้องกับโครงการและ
วัตถุประสงค์ที่กำหนดไว ้

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนนิงานตาม
โครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกบัวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การ
ได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือ
มากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึก
ถึง (1)มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจงในการ
ดำเนินงานตามโครงการ(2)วัดและประเมินผลระดบัของ
ความสำเร็จได(้3)ระบสุิ่งที่ต้องดำเนินงานอยา่งชัดเจน
และเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏบิัติได(้4)เป็น
เหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง(5)ส่งผลต่อการ
บ่งบอกเวลาได ้

(5) (4.91) 

6. โครงการพัฒนาที่นำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำป ี
6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่น
ที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีใน
ภาพรวม 

 
 
 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจา่ย
ประจำปีในภาพรวม ประกอบดว้ยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ทีน่ำไปดำเนนิการจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 20 ของงบประมาณรายจา่ยประจำปีตามข้อบัญญตัิ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจำปีที่ตั้งไว ้

35 
 
 

(5) 

28 
 
 

(5) 

6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น
ที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายแก้ไขปญัหาความ
ยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นทีน่ำไปจดัทำงบประมาณรายจา่ย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ
ง่านตา่ง ๆ เพื่อแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริม
อาชีพประชาชนในท้องถิ่น จำนวนไมน่้อยกว่าร้อยละ 2 
ของงบประมาณรายจา่ยประจำปีตามข้อบัญญัต/ิเทศ
บัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจำปีที่ตัง้ไว้ 

(5) (3) 

6.3 โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นทีน่ำไปจัดทำ
งบประมาณ รายจา่ยดา้น
การบริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นทีน่ำไปจดัทำงบประมาณรายจา่ย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานตา่ง ๆ เพื่อการบริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ สิง่แวดล้อมหรือบำรุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวนไมน่้อยกว่า
ร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจา่ยประจำปีตาม
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจำปทีี่ตั้ง
ไว ้

(5) (3) 
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6.4 โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ ที่ดำเนินการเกี่ยวกับสุข
ภาวะหรือการดำเนินการด้านการสาธารณสุข 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 

(5) (4) 

6.5 โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
การศึกษาศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารีตประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานต่าง ๆ  ที่ดำเนินการด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) (5) 

6.6 โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน หรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง 
ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 
ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) (5) 

6.7 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการบริหาร
จัดการน้ำ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานต่าง ๆ  ที่ดำเนินการด้านการบริหารจัดการน้ำ เช่น 
ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำ ขุด ติดตั้ง หรือการบริหาร
จัดการน้ำรวมถึงน้ำประปา ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) (3) 

รวม 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 91.38 
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ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 หมวด 6  ข้อ 29  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 12 ประกอบกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นในฐานะหน่วยงานที่มีอำนาจหน้าที่
ส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีการบริหารกิจการบ้านเมือง  ที่ดียึดหลักธรรมาภิบาลและปรับระบบการ
ทำงานให้มีประสิทธิภาพทันสมัยสามารถตอบสนองความต้องการประชาชน เพื่อให้การดำเนินงานมุ่งสู่เป้า หมาย
ดังกล่าว กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้ริเริ่มโครงการระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพื่อการวางแผนและ
ประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-Plan) ซึ่งเป็นระบบปฏิบัติการคอมพิวเตอร์
ภายใต้แนวคิดการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกต์ใช้อย่างเหมาะสมให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้เป็นข้อมูล
ในการวางแผนและติดตามประเมินผลการบริหารงานทั้งนี้ได้มีการดำเนินงานมาอย่างต่อเนื่องถึงปัจจุบัน 
 

           เพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  เป็นไปด้วย
ความถูกต้องและบรรลุเป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข้อสั่งการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ดังกล่าวองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านนิคม จึงได้ดำเนินการนำเข้าข้อมูลแผนพัฒนาท้องถิ่น และได้นำข้อมูลใน
ระบบอีแพลนดังกล่าวมาใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้  รายละเอียดตามรายงานสรุปผลการดำเนินงาน  
ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 

 
รายงานสรุปผลการดำเนินงาน e-planประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

(http://e-plan.dla.go.th/) 

ผลการติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan 
(http://e-plan.dla.go.th/) 
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ส่วนที่  5 
 
 

 
 
 

1. ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแบบ 1–3/1 
 
              1.1  แบบท่ี  1  การกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
                                 แบบที่  1  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะทำการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้
ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว 
 

       ผลการติดตาม : มีการดำเนินการครบทุกข้ันตอน   
 

              1.2  แบบท่ี 2    แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
                                  แบบที่  2  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการดำเนินงาน
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 
 
                                   ผลการติดตาม : ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สรุปได้ดังนี้               

➢  โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ.2567 จำนวน   328 โครงการ 
   ➢  สามารถดำเนินการได้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น               จำนวน    67  โครงการ    
   ➢  คิดเป็นร้อยละ  20.43  ของแผนพัฒนาท้องถิ่น     
      
              1.3 แบบท่ี  3/1แบบประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ 
               คำชี้แจง  :  แบบท่ี  3/1 แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดำเนินงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ 
 
                                   ผลการติดตาม : ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สรุปได้ดังนี้               

➢  โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ.2567   จำนวน  328 โครงการ 
➢  โครงการที่บรรจุในข้อบัญญัติฯ 2567                   จำนวน   56   โครงการ 

   ➢  คิดเป็นร้อยละ  17.07  ของแผนพัฒนาท้องถิ่น 

สรุปรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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        2.  ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
 

   2.1 สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแนวทางการพิจารณาการ
ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  
                    คะแนนที่ได้ :   96.70  คะแนน 
 
     2.2  สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแนวทางการพิจารณาการ
ติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
           คะแนนที่ได้ :   91.38  คะแนน 

   
 3. ผลการติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan 

   
                             ผลการติดตาม : ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สรุปได้ดังนี้               

➢  โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ.2567    จำนวน  328  โครงการ 
➢  สามารถดำเนินการได้                                       จำนวน    25  โครงการ 

   ➢  คิดเป็นร้อยละ  7.62 ของแผนพัฒนาท้องถิ่น  
 
 
ข้อสังเกต 
            โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 มีจำนวน 328 
โครงการ แต่สามารถนำมาจัดทำงบประมาณได้เพียงจำนวนหนึ่ง เนื่องจากงบประมาณที่มีอยู่อย่างจำกัดของ
องค์การบริหารส่วนตำบล 
 
ข้อเสนอแนะ 

  ด้วยงบประมาณที่มีอยู่อย่างจำกัด พิจารณาดำเนินโครงการจากแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ตั้งงบประมาณ
เอาไว้ โดยพิจารณาตามลำดับความสำคัญและความจำเป็นในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 
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