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คำนำ 

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองท้องถิ่น  
พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 กำหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีหน้าที่ในการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่น
เสนอต่อสภาท้องถิ ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ ่น  พร้อมทั ้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน 15 วัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านนิคม  
ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 แล้วเสร็จ และได้จัดทำรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับการติดตามและประเมินผล วิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์ การติดตามและประเมินผล สรุปผลการ
ติดตามและประเมินผล ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะ เพื ่อเป็นแนวทางปรับปรุงการดำเนินงานให้มี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลต่อไป 
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องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านนิคม อำเภอบางขัน จังหวัดนครศรีธรรมราช 
-------------------------------------------------- 

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมิลผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชน
ในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสามสิบวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้อง  
ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

บัดนี้  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านนิคม 
ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570) ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านนิคมแล้วเสร็จ รายละเอียดดังนี้ 

• ดำเนินโครงการแล้วเสร็จ จำนวน 66 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 18.59 ของโครงการที่ปรากฏ 
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

• เบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน 26,764,519 บาท คิดเป็นร้อยละ 18.12 ของงบประมาณที่ตั้งไว้
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

• ผลการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม 
100 คะแนน คะแนนที่ได้ 96.70 

• ผลการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  คะแนนเต็ม 100 
คะแนน คะแนนที่ได้ 91.38 

• ข้อสังเกต : โครงการปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นจำนวนมากแต่สามารถนำไปปฏิบัติได้น้อย 
เนื่องมาจากข้อจำกัดด้านงบประมาณ 

• ข้อเสนอแนะ : พิจารณาดำเนินโครงการตามลำดับความสำคัญและความจำเป็นในการแก้ไขปัญหา
ความเดือดร้อนของประชาชน ตลอดจนจัดหางบประมาณจากหน่วยงานภายนอก 
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ส่วนที่ 1 บทนำ 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน  (Evaluation) เป็นกระบวนการที่ แตกต่างกัน 
มีจุดมุ่งหมายไม่เหมือนกัน แต่เป็นกระบวนการที่มีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กันและเมื่อนำแนวคิดและหลักการ
ติดตามและประเมินผล (Monitoringand Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้
ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง และสมาชิกสภาท้องถิ่น สามารถกำกับดูแล ทบทวน และ
พัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแบบแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จึงเป็นการติดตามผลดังนี้ 
 1.1 ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นหรือกิจกรรมต่างๆ ที่ดำเนินหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ 
รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
 1.2 ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่างๆ ในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการตรวจสอบ
ดูว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณและคุณภาพตามระยะเวลาที่
กำหนดไว้หรือไม่ อย่างไร 
 1.3 ผลการดำเนินงาน เป็นการตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น และขั้นตอนต่างๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
 การติดตามและประเมินผลแผนถือเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงานตามภารกิจ  
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบและกำหนด  
ทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน 
(Weaknesses) โอกาส (Opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (Threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น โครงการ
กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาพพ้ืนที่และผู้มี  
ส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่แวดล้อม  
ในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนในตำบล/องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 กล่าวโดยสรุปคือ การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะนำไปสู่การวางแผนการพัฒนา 
ในปีต่อๆ ไป ให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุด เมื่อพบจุดแข็งต้องเร่งรีบดำเนินการ  
โดยจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่างๆ และพึงรอโอกาสในการเสริมสร้าง  
จุดแข็งนี้ เมื่อพบปัญหาและอุปสรรคจะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบ 
พยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการ
ปรับปรุงให้ดีขึ้น ตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาส และเมื่อมีโอกาสจะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นให้เกิดประโยชน์ เพ่ือดำเนินการขยายแผนงาน โครงการ งานต่างๆ พร้อมปรับปรุงและเร่ง
รีบดำเนินการ ซึ่งการติดตามและประเมินผลแผนจะส่งผลให้ค้นพบสิ่งต่างๆ ดังกล่าวนี้  และนำไปสู่
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและยั่งยืน เป็นไปตามเป้าประสงค์ที่ตั้งไว้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
 2.1 เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์กรปกครองท้องถิ่น และการวางแผน
พัฒนาท้องถิ่นให้ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งเป็นการปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดี
ขึ้นมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
 2.2 เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพ ผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่กำหนดไว้ 
 2.3 เพ่ือเป็นข้อมูลเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้องบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ การยกเลิก
โครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2.4 เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2.5 เพ่ือสร้างความผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการ
ผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่างๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์ เกิด
ประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชน และสังคมส่วนรวมมากที่สุด 
 2.6 เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของการปฏิบัติงาน 
ตามแผนงาน โครงการ ของสำนัก/กอง ฝ่าย ต่างๆ  

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวดที่ 6 กำหนดถึงขั้นตอนในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา ดังนี้ 
 3.1 ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 

3.1.1 สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 3 คน 
3.1.2 ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 2 คน 
3.1.3 ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 2 คน 
3.1.4 หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวน 2 คน 
3.1.5 ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 2 คน 
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการ และกรรมการอีก

หนึ่งคนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ คณะกรรมการดังกล่าวมีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละ 4 ปี และ
อาจได้รับการคัดเลือกได้อีก 
 3.2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 3.3 ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 3.4 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้องทั้ง
ประกาศการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในเวลา 
15 วัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
 4.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล  

4.1.1 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 

4.1.2 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ 

ทั้งนี้ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านนิคม ได้
กำหนดวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านนิคม ดังนี้ 

1) ดำเนินการติดตามและประเมิลผลให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคม
แล้วแต่กรณี นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี (ดำเนินการเฉพาะเมื่อมีการประกาศใช้
งบประมาณรายจ่ายประจำปีเท่านั้น) ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 
สิงหาคม 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เพ่ือจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ  

2) ติดตามผลการดำเนินงานที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
 4.2 ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล 

4.2.1 แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้าน
นิคมตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 โดยมีภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการเป็น
คณะกรรมการด้วย 

4.2.2 บันทึกข้อมูลในแบบรายงาน ดังนี้ 
- แบบที่ 1 แบบกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ 
- แบบติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น (แนวทางการพิจารณาตามหนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการ
ใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ) 

4.2.3 การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-Plan 
4.3 วิธีการในการติดตามและประเมินผล 

4.3.1 ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
4.3.2 ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

(2566-2570) 
4.3.3 ดำเนินการตรวจสอบการดำเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมด  

ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้นว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ 
4.3.4 สรุปผลการดำเนินการในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแบบในข้อ 4.2.2 
4.3.5 เสนอแนะความเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 
4.3.6 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  

ต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมิลผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน  
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สิบห้าวันนับแต่วันที่รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 4.4 เครื่องมือในการติดตามและประเมินผล 

4.4.1 แบบที่ 1 แบบกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4.4.2 แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4.4.3 แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ 
4.4.4 แบบติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น (แนวทางการพิจารณาตามหนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการ
ใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ) 

4.4.5 ข้อมูลจากระบบ e-Plan 
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
 5.1 ทำให้ทราบถึงสถานภาพและสถานการต่างๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนิน
โครงการพัฒนา ทำให้วิธีการปฏิบัติเป็นไปในแนวทางเดียวกัน 
 5.2 ทำให้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่างๆ ตลอดจนปัจจัยต่างๆ ที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและ
การดำเนินการตามโครงการพัฒนามีปัญหา สามารถแก้ไขได้ถูกต้องและทันท่วงที 
 5.3 ทำให้สามารถใช้ทรัพยากรได้อย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด 
 5.4 สามารถเก็บรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาที่จะ
นำไปจัดทำโครงการพัฒนาโดยสามารถนำเสนอข้อมูลในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับความเชื่อถือ
และการยอมรับจากประชาชนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
 5.5 เป็นการกระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการพัฒนามี
ความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบและกระตือรือร้นในการแก้ไขปัญหาและปรับปรุงข้อมูลต่างๆ ให้เป็น
ปัจจุบัน 
 5.6 ผู้บริหารท้องถิ่นและหัวหน้าส่วนราชการสามารถวินิจฉัย สั่งการ ได้ถูกต้อง ชัดเจน และรัดกุม 
สามารถพัฒนาท้องถิ่นได้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและอำนาจหน้าที่ อีกทั้งยังสามารถกำหนดมาตรการ
สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดข้ึนได้ 
 5.7 ทำให้ภารกิจต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้องกัน สามารถประสานการ
ทำงานให้เป็นองค์รวมได้ เกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 5.8 สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม และ
งานต่างๆ ทำให้ประชาชนมีความพึงพอใจเมื่อได้รับบริการ  
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ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมินผล 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 

วิสัยทัศน์ 
“สาธารณูปโภคครบครัน ปวงประชามีคุณภาพ อยู่อย่างเป็นสุขปลอดภัย บนวิถีเศรษฐกิจพอเพียง” 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านนิคม 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคนและสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการเมืองการบริหารและการจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 

เป้าประสงค์ 
1. เส้นทางคมนาคมที่ได้มาตรฐาน 
2. ประชาชนมีน้ำอุปโภคบริโภคอย่างเพียงพอ 
3. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
4. ประชาชนมีการประกอบอาชีพและมีรายได้เพียงพอ 
5. ชุมชนมีทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสม 
6. ประชาชนมีความพึงพอใจในคุณภาพการให้บริการ 

ตัวช้ีวัด 
1. จำนวนระยะทางถนนที่ได้มาตรฐานเพ่ิมขึ้น 
2. จำนวนครัวเรือนผู้ใช้น้ำ 
3. ร้อยละของครัวเรือนที่ผ่านเกณฑ์ จปฐ. 
4. ร้อยละของประชากรวัยทำงานมีอาชีพและรายได้ 
5. ร้อยละของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ได้รับการอนุรักษ์ ฟื้นฟู 
6. ร้อยละระดับความพึงพอใจของประชาชน 

ค่าเป้าหมาย 
1. ระยะทางเส้นทางคมนาคมที่ได้มาตรฐาน ปีละ 4 กม. 
2. ประชาชนมีน้ำใช้อุปโภคบริโภค ปีละ 50 ครัวเรือน 
3. ครัวเรือนผ่านเกณฑ์ จปฐ. ร้อยละ 85 
4. ประชาชกรวันทำงานมีอาชีพและมีรายได้ ร้อยละ 10 ต่อปี 
5. ชุนชนมีทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสม ร้อยละ 10 ต่อปี 
6. ประชาชนมีความพึงพอใจในคุณภาพการให้บริการ ร้อยละ 85 

กลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
กลยุทธ์  

1. พัฒนาเส้นทางคมนาคมในตำบลให้ได้มาตรฐาน สะดวกปลอดภัยอย่างทั่วถึง 
2. พัฒนาแหล่งน้ำให้เพียงพอต่อการอุปโภคบริโภค 
3. พัฒนาสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้มีประสิทธิภาพ ทั่วถึงทุกพ้ืนที่ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคนและสังคม 
กลยุทธ์ 

1. พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
2. ส่งเสริมสุขภาพอนามัย รณรงค์ป้องกันโรคติดต่อและไม่ติดต่อ พัฒนาสิ่งแวดล้อมชุมชน 

ให้ถูกสุขลักษณะ 
3. รณรงค์ป้องกันควบคุมการแพร่ระบาดของยาเสพติดเพ่ือลดจำนวนผู้เสพและผู้เกี่ยวข้อง 

ให้น้อยลง 
4. ส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคม การรักษาความสงบเรียบร้อยและการบรรเทาสาธารณภัย

เพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
5. พัฒนาการกีฬา เสริมสร้างโอกาสให้ประชาชนทุกกลุ่มออกกำลังกายและเล่นกีฬาอย่างทั่วถึง 
6. ส่งเสริมการทำนุบำรุงและรักษาศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น พัฒนา

ฟ้ืนฟูต่อยอดแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรม 
7. สงเคราะห์และพัฒนาเด็ก เยาวชน สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาสในสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี

และพ่ึงพาตนเองได ้
8. สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมเพ่ือความเข้มแข็งของชุมชนและส่งเสริมกิจกรรมชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
กลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมการประกอบอาชีพและพัฒนากลุ่มอาชีพ 
2. สร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกร พัฒนาให้ความรู้และเทคนิควิธีการในเรื่องเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ 

1. การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพและปรับปรุงภูมิทัศน์ที่
เหมาะสมต่อสภาพแวดล้อมของชุมชน 

2. เสริมสร้างประสิทธิภาพในการกำจัด บำบัดมลพิษ แก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการเมืองการบริหารและการจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 
กลยุทธ์ 

1. ส่ งเสริมประชาธิปไตยและเสริมสร้างความเข้มแข็งของกระบวนการประชาสังคม 
ในการบริหารจัดการท้องถิ่น ส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ตอบสนองต่อความต้องการในระดับชุมชน 
ภายใต้กระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

2. พัฒนาการบริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพและโปร่งใส 
3. พัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กรอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพ

ในการปฏิบัติราชการ 
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1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น  
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา โครงการพัฒนา งบประมาณ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 136 102,080,000 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคนและสังคม 123 29,285,000 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 49 5,025,000 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 21 4,776,000 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการเมืองการบริหารและการจัดการ 
                    องค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 

26 6,520,000 

รวม 355 147,686,000 

1.3 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านนิคม แสดงตาม

เครื่องมือในการติดตามและประเมินผลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร 
ส่วนตำบลบ้านนิคมกำหนด ดังนี้ 

- แบบที่ 1 แบบกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ 
- แบบติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น (แนวทางการพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 

ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ) 

- ข้อมูลจากระบบ e-Plan 
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แบบท่ี 1 การกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
คำชี้แจง : แบบท่ี 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง 

 ส่วนท้องถิ่น โดยจะทำการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว 

ชื่อองค์กรปกครองท้องถิ่น : องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านนิคม 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การดำเนินการ 
ไม่มี 

การดำเนินการ 
1. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1.1 มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อพิจารณาร่างแผนพัฒนา 
      ท้องถิ่น 

  

1.2 มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือพิจารณาร่าง 
      แผนพัฒนาท้องถิ่น 

  

1.3 มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ   
1.4 มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
1.5 มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
1.6 มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจัดประชาคมท้องถิ่นและร่วมจัดทำ 
      ร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  

2. การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2.1 มีการประชุมประชาคมท้องถิ่น (ระดับหมู่บ้าน/ชุมชน)   
2.2 มีการประชุมประชาคมท้องถิ่น (ระดับตำบล/เมือง)   
2.3 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน   
2.4  มีการแจ้งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น รับทราบปัญหาความต้องการ   
       ประเด็นการพัฒนา ประเด็นที่เกี่ยวข้อง และแนวทางปฏิบัติ 
       ที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่  

  

2.5  มีการรวมรวมข้อมูลจากข้อ ๒.๔ เพ่ือนำมากำหนดแนวทาง 
       การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

  

2.6  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลยุทธศาสตร์ตาม 
       แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
       เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  

2.7  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลโครงการตาม 
       แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
       เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  

2.8  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
       ประจำปีงบประมาณ 

  

2.9  มีข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต   
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แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
คำชี้แจง : แบบท่ี 2 แบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1.1 ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านนิคม 
1.2 รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

หมายเหตุ ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ดำเนินการ 

ตั้งไว้ เบิกจ่าย 
แหล่ง

งบประมาณ 
1 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายแนว 5 ทิศใต้ ✓   498,000 496,000 ข้อบัญญัติ  
2 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบางปุด ✓   497,000 495,000 ข้อบัญญัติ  
3 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายควนเสม็ดชุน 

(จากบ้านนายชีวิน ดวงมาก - บ้านนายนอบ พันธ์มีศรี) 
✓   298,000 297,000 ข้อบัญญัติ  

4 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตสายควนนกหว้า ✓   496,000 494,000 ข้อบัญญัติ  
5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมท่อเหลี่ยมสายบ้านนายขอม ✓   497,000 496,000 ข้อบัญญัติ  
6 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายช่องเหรียง ✓   498,000 497,000 ข้อบัญญัติ  
7 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านนายจวง หมู่ที่ 4   ✓ 282,000 0 ข้อบัญญัติ  
8 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านนายไต หมู่ที่ 12 ✓   498,000 497,000 ข้อบัญญัติ  
9 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายปากรงค์ หมู่ที่ 13 ✓   497,000 496,200 ข้อบัญญัติ  

10 โครงการเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 1 ✓   289,000 287,000 ข้อบัญญัติ  
11 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 6 ✓   289,000 284,332 ข้อบัญญัติ  
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน (ต่อ) 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

หมายเหตุ ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ดำเนินการ 

ตั้งไว้ เบิกจ่าย 
แหล่ง

งบประมาณ 
12 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหัสทางหลวงท้องถิ่น นศ.ถ 

138 – 15 สายแนว 7 ทิศใต้ หมู่ที่ 8 – 10 ตำบลบ้านนิคม จำนวน  
4 ช่วง กว้าง 4.00 เมตร ยาวรวม 1,935 เมตร หนา 0.15 เมตร มีพ้ืนที่
รวมไม่น้อยกว่า 7,740 ตารางเมตร ไหล่ทางกว้างข้างละ 0.50 เมตร 
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านนิคม อำเภอบางขัน จังหวัดนครศรีธรรมราช 

✓   5,919,000 5,910,000 เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

 

13 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหัสทางหลวงท้องถิ่น นศ.ถ 
138 – 11 สายแนว 3 ทิศเหนือ หมู่ที่ 5 – 9 ตำบลบ้านนิคม กว้าง 
4.00 เมตร ยาว 1,970 เมตร หนา 0.15 เมตร มีพ้ืนที่รวมไม่น้อยกว่า 
7,880 ตารางเมตร ไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร องค์การบริหาร 
ส่วนตำบลบ้านนิคม อำเภอบางขัน จังหวัดนครศรีธรรมราช 

✓   5,626,000 4,020,000 เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

 

14 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต ศาลาเอนกประสงค์ ม.6-ถนนไสยาสน์ ป่า
แต้ว (หมู่ท่ี 12)  

✓   499,000  498,000 เงินสะสม  

15 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตสายเหนือน้ำ (หมู่ที่ 2) ✓   499,000  498,100 เงินสะสม  
16 โครงการบุกเบิกถนนสายแนวแปดทิศใต้ ช่วงที่ 2 (หมู่ท่ี 10) ✓   395,000  386,000 เงินสะสม  
17 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายช่องเหรียง (หมู่ที่ 10) ✓   499,000  498,000 เงินสะสม  
18 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายปากรงค์ หมู่ที่ 13 ✓   499,000  495,000 เงินสะสม  
19 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมท่อเหลี่ยมสายบ้านนาย

ขอม (หมู่ที่ 11) 
✓   402,000  321,821 เงินสะสม  

20 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายประปา-บ้านนายสมชาย 
(หมู่ท่ี 6) 

✓   499,000  497,000 เงินสะสม  
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน (ต่อ) 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน งบประมาณ หมายเหตุ 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ดำเนินการ 

ตั้งไว้ เบิกจ่าย 
แหล่ง

งบประมาณ 
 

21 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์สำนักงาน ✓   363,300  363,000 เงินสะสม  
22 โครงการต่อเติมอาคารศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพ

ผู้สูงอายุตำบลบ้านนิคม (ศพอส.) 
✓   627,000  592,000 เงินสะสม  

23 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 3 -จุดบริเวณบ้านนายบุญธรรม 
แก้วมณี 

✓   289,000  284,332 เงินสะสม  

24 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 7 -จุดบริเวณชุมชนบ้านเหนือคลอง ✓   289,000  284,332 เงินสะสม  
25 โครงการบุกเบิกถนนสายแนว 5-6 ทิศใต้ ช่วงที่ 2 หมู่ที่ 3 ✓   394,000 390,000 เงินสะสม  
26 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านสะพานยาง - บ้าน

นายปรีชา มาสังข์ (หมู่ที่ 1) 
✓   498,000 497,000 เงินสะสม  

รวม 25 - 1 21,936,300 19,874,117   
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคนและสังคม 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

หมายเหตุ ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ดำเนินการ 

ตั้งไว้ เบิกจ่าย 
แหล่ง

งบประมาณ 
1 โครงการฝึกอบรม อปพร. ✓   170,000 169,814 ข้อบัญญัติ โอนเพิ่ม 

70,000 
2 โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจำองค์การบริหาร

ส่วนตำบลบ้านนิคม  
หลักสูตรทบทวน 

  ✓ 50,000 0 ข้อบัญญัติ  

3 โครงการอันเกี่ยวเนื่องกับการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย   ✓ 30,000 0 ข้อบัญญัติ  
4 จัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกาย (อปพร.) ✓   286,500 285,300 ข้อบัญญัติ โอนเพิ่ม 

206,500 
5 จัดซื้อวัสดุเครื่องดับเพลิง ✓   20,000 15,000 ข้อบัญญัติ โอนเพิ่ม

15,000 
6 จัดซื้อวัสดุจราจร ✓   10,000 5,940 ข้อบัญญัติ  
7 ถังน้ำ แบบพลาสติก ขนาดความจุ 2,000 ลิตร ✓   70,000 43,500 ข้อบัญญัติ  
8 โครงการเฝ้าระวังโรคติดต่อในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ✓   15,000 4,090 ข้อบัญญัติ  
9 โครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ✓   15,000 14,590 ข้อบัญญัติ  

10 โครงการเสริมสร้างทักษะชีวิตและการเรียนรู้ ✓   15,000 13,340 ข้อบัญญัติ  
11 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ✓   932,805 629,519 ข้อบัญญัติ  
12 โครงการสนับสนุนอาหารเสริม (นม) ✓   1,366,820 1,329,053 ข้อบัญญัติ  
13 โครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน ✓   2,756,000 2,741,306 ข้อบัญญัติ  
14 โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมอิสลาม ✓   15,000 14,940 ข้อบัญญัติ  
15 โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ✓   100,000 95,820 ข้อบัญญัติ  
16 โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ ✓   20,000 8,615 ข้อบัญญัติ  
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคนและสังคม (ต่อ) 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

หมายเหตุ ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ดำเนินการ 

ตั้งไว้ เบิกจ่าย 
แหล่ง

งบประมาณ 
17 โครงการสนับสนุนกิจกรรมโรงเรียนจิตแจ่มใสวัยเกษียณ ✓   50,000 47,872 ข้อบัญญัติ  
18 โครงการค่ายเยาวชนห่างไกลยาเสพติด   ✓ 60,000 0 ข้อบัญญัติ  
19 โครงการจิตแจ่มใสในวัยผู้สูงอายุ ✓   40,000 39,253 ข้อบัญญัติ  
20 โครงการฝึกอบรมทักษะการนวดแพทย์แผนไทย ✓   20,000 19,800 ข้อบัญญัติ  
21 โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติด ✓   15,000 14,355 ข้อบัญญัติ  (โอนต้ังจ่าย 

เป็นรายการใหม่) 

22 โครงการวันเด็กแห่งชาติ ✓   120,000 119,956 ข้อบัญญัติ   

23 โครงการแข่งขันกีฬาตำบลบ้านนิคม ✓   350,000 349,984 ข้อบัญญัติ   

24 โครงการแข่งขันกีฬาและนันทนาการผู้สุงอายุ ✓   55,000 54,995 ข้อบัญญัติ   

25 โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกับหน่วยงานภายนอก   ✓ 5,000 0 ข้อบัญญัติ   

26 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ ดูแลรักษาสนามกีฬากลาง ต.บ้านนิคม   ✓ 40,000 0 ข้อบัญญัติ   

27 โครงการส่งเสริมประเพณีเข้าพรรษา ✓   25,000 24,923 ข้อบัญญัติ   

28 โครงการส่งเสริมประเพณีชักพระ ✓   40,000 28,265 ข้อบัญญัติ   

29 โครงการส่งเสริมประเพณีบุญทานไฟ ✓   35,000 34,976 ข้อบัญญัติ   

30 โครงการส่งเสริมประเพณีลอยกระทง ✓   110,000 109,711 ข้อบัญญัติ   

31 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการละเล่นมหรสพและศิลปะพ้ืนบ้าน ✓   15,000 14,940 ข้อบัญญัติ   

32 โครงการเมาลิดสัมพันธ์ ✓   30,000   29,840 ข้อบัญญัติ   

33 โครงการจัดตั้งศาลพระภูมิ ✓   50,000 46,798 ข้อบัญญัติ  (โอนต้ังจ่าย 
เป็นรายการใหม่) 

34 โครงการอุดหนุนโครงการส่งเสริมศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีเทศกาล 
วันมาฆบูชาแห่ผ้าขึ้นธาตุนครศรีธรรมราชและแห่ผ้าห่ม 
องค์พระพุทธลีลาศิริธรรมนครอัครมหามิ่งมงคล อำเภอบางขัน 

✓   55,000 55,000 ข้อบัญญัติ   
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคนและสังคม (ต่อ) 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

หมายเหตุ ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ดำเนินการ 

ตั้งไว้ เบิกจ่าย 
แหล่ง

งบประมาณ 
35 โครงการอุดหนุนโครงการส่งเสริมศาสนา วัฒนธรรมและประเพณี 

เทศกาลเดือนสิบ 
✓   30,000 30,000 ข้อบัญญัติ   

36 โครงการอุดหนุนโครงการส่งเสริมและอนุรักษ์ประเพณีชักพระ 
อำเภอบางขัน 

✓   50,000 50,000 ข้อบัญญัติ   

37 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ✓   155,717 155,717 เงินสะสม   
รวม 32 - 5 7,222,842 6,597,212   

                     

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

หมายเหตุ ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ดำเนินการ 

ตั้งไว้ เบิกจ่าย 
แหล่ง

งบประมาณ 
1 โครงการฝึกอบรมอาชีพให้กับประชาชนในตำบล ✓   25,000 18,000 ข้อบัญญัติ   
2 โครงการสนับสนุนส่งเสริมเกษตรอินทรีย์และชีวภาพ   ✓ 15,000 0 ข้อบัญญัติ   

รวม 1 - 1 40,000 18,000   
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

หมายเหตุ ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ดำเนินการ 

ตั้งไว้ เบิกจ่าย 
แหล่ง

งบประมาณ 
1 โครงการรณรงค์และให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดการและลดมลพิษ ✓   13,000 9,740 ข้อบัญญัติ   
2 โครงการรณรงค์การปลูกจิตสำนึกการคัดแยกขยะให้กับครัวเรือน ✓   35,000 14,940 ข้อบัญญัติ   
3 โครงการปลูกต้นไม้ข้างทางสายหลัก ที่สาธารณะ หัวไร่ปลายสวน 

ครอบคลุมทั้ง 13 หมู่บ้าน 
✓   25,000 9,790 ข้อบัญญัติ   

4 โครงการรักษ์น้ำ รักป่า รักษาแผ่นดิน   ✓ 25,000 0 ข้อบัญญัติ   
5 โครงการรักษาความสะอาดบริเวณสองข้างทางถนนและพ้ืนที่สาธารณะ 

ในเขตพ้ืนที่ 
✓   30,000 20,470 ข้อบัญญัติ  โอนเพิ่ม 

5,000 
6 โครงการรณรงค์ป้องกันการตัดไม้ทำลายป่าและป้องกันไฟป่า ✓   15,000 14,840 ข้อบัญญัติ   
7 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 
  ✓ 25,000 0 ข้อบัญญัติ   

รวม 5 - 2 168,000 69,310   
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการเมืองการบริหารและการจัดองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

หมายเหตุ ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ดำเนินการ 

ตั้งไว้ เบิกจ่าย 
แหล่ง

งบประมาณ 
1 โครงการ อบต.พบประชาชน ✓   28,000 27,980 ข้อบัญญัติ  โอนเพิ่ม 

13,000 
2 โครงการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมศักยภาพบุคลากร ✓   160,000 148,535 ข้อบัญญัติ  โอนเพิ่ม 

50,000 
3 โครงการอบรมให้ความรู้และส่งเสริมเกี่ยวกับประชาธิปไตย 

และการมีส่วนร่วมของประชาชน 
✓   30,000 29,365 ข้อบัญญัติ   

4 โครงการบูรณาการแผนชุมชนเพ่ือการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   ✓ 10,000 0 ข้อบัญญัติ   
รวม 3 - 1 228,000 205,880   
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แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ 
คำชี้แจง : แบบท่ี 3/1 แบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1.1 ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านนิคม 
1.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและโครงการที่ปฏิบัต ิประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
จำนวนโครงการตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

จำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น ข้อบัญญัติ 

เงินอุดหนุน 
เฉพาะกิจ 

เงินสะสม รวม 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 136 10 2 13 25 18.38 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคนและสังคม 123 31 0 1 32 26.02 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 49 1 0 0 1 2.04 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 21 5 0 0 5 23.81 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการเมืองการบริหารและการจัดการองค์กร 
                    ภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 

26 
3 0 0 3 

11.54 
รวม 355 50 2 14 66 18.59 
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1.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
งบประมาณตาม

แผนพัฒนาท้องถิ่น 

จำนวนงบประมาณที่เบิกจ่าย คิดเป็นร้อยละ 
ของงบประมาณ
ตามแผนพัฒนา

ท้องถิ่น 
ข้อบัญญัติ 

เงินอุดหนุน 
เฉพาะกิจ 

เงินสะสม รวม 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 102,080,000 4,339,532 9,930,000 5,604,585.04 19,874,117 19.47 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคนและสังคม 29,285,000 6,441,495 0 155,717.10 6,597,212 22.53 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 5,025,000 18,000 0 0 18,000 0.36 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 4,776,000 69,310 0 0 69,310 1.45 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการเมืองการบริหารและการจัดการ 
                   องค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 

6,520,000 205,880 0 0 
205,880 3.16 

รวม 147,686,000 11,074,217 9,930,000 5,760,302 26,764,519 18.12 
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1.4 ผลที่ได้รับจากการดำเนนิงาน 
1.4.1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

- เส้นทางคมนาคมได้มาตรฐาน สะดวกปลอดภัยเพ่ิมข้ึน 
- มีแหล่งน้ำเพ่ือการการอุปโภคบริโภคเพ่ิมข้ึน 
- สาธารณูปโภค สาธารณูปการมีประสิทธิภาพและทั่วถึงทุกพ้ืนที ่

1.4.2 ด้านการพัฒนาคนและสังคม 
- พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
- ส่งเสริมสุขภาพอนามัย การป้องกันโรคติดต่อและไม่ติดต่อ พัฒนาสิ่งแวดล้อมชุมชนให้ถูก

สุขลักษณะ 
- ป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติด ลดจำนวนผู้เสพและผู้เกี่ยวข้องให้น้อยลง 
- ส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคม การรักษาความสงบเรียบร้อยและการบรรเทาสาธารณภัย  

ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินเพ่ิมข้ึน 
- พัฒนาการกีฬา เสริมสร้างโอกาสให้ประชาชนทุกกลุ่มออกกำลังกายและเล่นกีฬาอย่างทั่วถึง 
- ส่งเสริมการทำนุบำรุงและรักษาศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น พัฒนาฟ้ืนฟู

ต่อยอดแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรม 
- เด็ก เยาวชน สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส ได้รับการสงเคราะห์และพัฒนาให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี

และพ่ึงพาตนเองได ้
- ชุมชนและกิจกรรมชุมชนมีความเข้มแข็งด้วยการสร้างกระบวนการมีส่วนร่วม 

1.4.3 ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 
- ส่งเสริมการประกอบอาชีพและพัฒนากลุ่มอาชีพ 
- เกษตรกรมีความเข้มแข้ง มีความรู้และเทคนิควิธีการในเรื่องเศรษฐกิจพอเพียง 

1.4.4 ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
- อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพและภูมิทัศน์ มีหมาะสม 

ต่อสภาพแวดล้อมของชุมชน 
- เสริมสร้างประสิทธิภาพในการกำจัด บำบัดมลพิษ แก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม 

1.4.5 ด้านการพัฒนาการเมืองการบริหารและการจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 
- ส่งเสริมประชาธิปไตยและเสริมสร้างความเข้มแข็งของกระบวนการประชาสังคมในการบริหาร

จัดการท้องถิ่น ส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ตอบสนองต่อความต้องการในระดับชุมชน ภายใต้
กระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

- การบริหารจัดการองค์กรมีประสิทธิภาพและโปร่งใส 
- บุคลากรมีศักยภาพ เสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 

1.5 ปัญหา อุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข 
- ปัญหาอุปสรรค : โครงการพัฒนาในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจำนวนมาก แต่สามารถนำมาจัดทำ

งบประมาณได้เพียงบางส่วน เนื่องจากข้อจำกัดด้านงบประมาณ 
- แนวทางการแก้ไข : พิจารณาดำเนินโครงการตามลำดับความสำคัญและความจำเป็นในการแก้ไข

ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 
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2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

- ดำเนินการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการ
ใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ  
เป็นการให้คะแนนตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันหรือ
ภายในเดือนธันวาคมแล้วกรณี นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี 

2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
- ดำเนินการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามหนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการ
ใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ  
เป็นการให้คะแนนตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันหรือ
ภายในเดือนธันวาคมแล้วกรณี นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี 

2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
- รายละเอียดตาม ส่วนที่ 1 ข้อ 4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 

2.4 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
- รายละเอียดตาม ส่วนที่ 1 ข้อ 4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 

2.5 แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล 
- รายละเอียดตาม ส่วนที่ 1 ข้อ 4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
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ส่วนที่ 3 ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
สรุปผลคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครอง 
    ส่วนท้องถิ่น 

20 19.56 

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 19.01 
3. ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย 60 58.13 

3.1  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) (5) (4.89) 
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) (4.89) 
3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 

          (Sustainable Development Goals : SDGs) 
(5) (4.78) 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) (4.89) 
3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

          ในเขตจังหวัด 
(5) (4.89) 

3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) (4.89) 
3.7 วิสัยทัศน ์ (5) (5) 
3.8 กลยุทธ ์ (5) (5) 
3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) (4.89) 
3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5) (4.78) 
3.11 แผนงาน (5) (4.67) 
3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (4.56) 

รวมคะแนน 100 96.70 
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รายละเอียดคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีได ้
1. ข้อมูลสภาพทั่วไป

และข้อมูลพื้นฐาน 
ขององค์กร
ปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เชน่ ที่ตั้งของ

หมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ 
ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะ 
ของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ปา่ไม้ ฯลฯ 

2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น 
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร 
เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วง
อายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

20 
(5) 

19.56 
(5) 

3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การ
สังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 

4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม
เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงาน
ประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้า
พ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และ อื่นๆ 

(5) (4.89) 

5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น  
การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า ประปา 
โทรศัพท์ ฯลฯ 

6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น 
การเกษตร การประมง การปศุสัตว์  
การบริการ การท่องเที่ยวอุตสาหกรรม  
การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(5) (4.89) 

7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่า
ไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 
ข้อมูลการมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบวิธีการ  
และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น 
โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ 
ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยน
เรียนรู้เพื่อแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (brainstorming) 

(5) (4.78) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีได ้
2. การวิเคราะห์

สภาวการณ์ 
และศักยภาพ 

1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง 
ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยง
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ และ SDGs (Bottom -
up/Top - down) 

20 
(5) 

19.01 
(4.78) 

2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน 
การศึกษาสาธารณสุข ความยากจน 
อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี 
จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภมูิปัญญาท้องถิ่น 
เป็นต้น 

(5) (4.78) 

3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว 
ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการ
หรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้
ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ  
กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่ม
ต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่
ทั่วไป เป็นต้น 

(5) (4.78) 

5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพ
เพ่ือการประเมินสถานภาพการพัฒนา 
ในปัจจุบันและอนาคต ทิศทางแนวโน้ม 
ที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนา
ท้องถิ่นโดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand และ Trend Analysis หรืออ่ืนๆ 

(5) (4.67) 

3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 

20 ปี (พ.ศ. 
2561-2580) 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ  
20 ปีที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็น
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และประเด็นยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

60 
(5) 

58.13 
(4.89) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีได ้
3. ยุทธศาสตร์ (ต่อ) 

3.2 แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12 หรือ 
ฉบับที่ 13 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติที่สอดคล้องกับ 
การพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์หรือหมุดหมาย
และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

(5) (4.89) 

3.3  เป้าหมายการ   
พัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable 
Development 
Goals : SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/
เป้าประสงค์ SDGs ที่สอดคล้องกับการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs  และประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) (4.78) 

3.4 ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

การกำหนดแลการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้อง 
หรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

(5) (4.89) 

3.5 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องหรือ
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำข้ึน
แบบมีส่วนร่วมขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่
สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 

(5) (4.89) 

3.6 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพ
ทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการ
พัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับ
สภาพพ้ืนที่จริงและเป็นไปตามหน้าที่และอำนาจ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีการกำหนด
ยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 

(5) (4.89) 

3.7 วิสัยทัศน ์ การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมี
ลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่าง
ชัดเจน สอดคล้องกับสิ่งที่จะเกิดข้ึนในอนาคต 
และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงให้เห็นถึง
ความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) (5) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีได ้
3. ยุทธศาสตร์ (ต่อ) 

3.8 กลยุทธ ์
การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็น
ช่องทางวิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามหน้าที่
และอำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะ
นำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึง
ความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุ
วิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นคำถามท่ีสำคัญว่า 
ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรากำลัง
ทำอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

 (5) (5) 

3.9 เป้าประสงค์
ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและ
สนับสนุนต่อกลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดข้ึน 
มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน โดยองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีเป้าประสงค์ใด จะทำสิ่งใด 
เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคืออะไร  

(5) 
 

(4.89) 

3.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ใน
การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจาก
ศักยภาพของพ้ืนที่จริงที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทาง
ยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยู่จริงคืออะไรที่
จะพัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้ 

(5) (4.78) 

3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการ
จำแนกแผนงานตามรูปแบบงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผนงาน
ตามวิธีการจำแนกแผนงานการจัดทำงบประมาณ
ให้ถูกต้องและสอดคล้องกับโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่
กำหนดไว้ แผนงานจะแสดงให้เห็นว่าจุดมุ่งหมาย
เพ่ือการพัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเราคือ
อะไร ถูกต้องตามแผนหรือไม่ 

(5) (4.67) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีได ้
3. ยุทธศาสตร์ (ต่อ) 

3.12 ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์
ในภาพ รวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์
รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่มาจาก
ยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 หรือ ฉบับที่ 13 
SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/
แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
ความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยงกันอย่างไรเพ่ือให้การ
พัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับ 
มหภาค 

(5) (4.56) 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 96.70 
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
สรุปผลคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 9.82 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9.46 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9.46 
4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 4.91 
5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 30 29.73 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) (5) 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) (4.91) 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่ 

          การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
(5) (5) 

5.4 มีการมีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) (4.91) 
5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 

          และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
(5) (5) 

5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ 
          ที่กำหนดไว้ 

(5) (4.91) 

6. โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35 28.00 
6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 

           ในภาพรวม 
(5) (5) 

 6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไข 
           ปัญหาความยากจน 

(5) (3) 

 6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
           ด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

(5) (3) 

6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ 
          สุขภาวะ 

(5) (4) 

6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ 
          ด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี 
          และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

(5) (5) 

6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ 
           ด้านโครงสร้าง 

(5) (5) 

6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ 
          ด้านการบริหารจัดการน้ำ 

(5) (3) 

รวมคะแนน 100 91.38 
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รายละเอียดคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีได ้
1. การสรุป

สถานการณ์ 
การพัฒนา 

1) การวิเคราะห์หรือการวิเคราะห์ศักยภาพ 
เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาที่ประชาชน
ต้องการให้ดำเนินการและองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตอบสนองความต้องการได้โดยใช้
การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand 
(Demand Analysis)/ Global Demand 
หรืออ่ืน ๆ เป็นการวิเคราะห์โครงการ 
เพ่ือสอดคล้องกับยุทธศาสตร์แลละวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

10 
(5) 

9.82 
(5) 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภา 
เพ่ือประเมินสภาพการพัฒนาในปัจจุบันและ
อนาคตทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดข้ึนหรือผลที่
จะเกิดในการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้การวิเคราะห์
เชิงเทคนิค Trend หรือนำเทคนิค Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand  
หรืออ่ืนๆ มาเชื่อมต่อ เป็นการวิเคราะห์
โครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 
และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) (4.82) 

2. การประเมินผล 
การนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติ 
ในเชิงปริมาณ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มี
การใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพ่ือนำมาใช้วัดผลในเชิง
ปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ก็คือ
ผลผลิตเป็นไปตามท่ีตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ 
จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้
จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้ สามารถ
อธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) 
ของการพัฒนาท้องถิ่นตามหน้าที่และอำนาจ
ที่ได้กำหนดไว้ 

10 
(5) 

9.46 
(4.73) 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/ 
สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ 
(Quantitative) ที่เกิดจาก (1) ได้มีการ
วิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูล
ต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) (4.73) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีได ้
3. การประเมินผล 

การนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติ 
ในเชิงคุณภาพ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมิน
ประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ 
คือการนำเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพื่อวัดว่า
ภารกิจ โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ  
งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนที่ ตรงต่อ 
ความต้องการของประชาชน และเป็นไปตาม
หน้าที่อำนาจ ประชาชนพึงพอใจ มีความสุข 
จากการพัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา 
ครุภัณฑ์ วัสดุ การดำเนินการต่าง ๆ มีสภาพ
หรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถ 
ใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไป
ตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness)  
ผลการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณ
มาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับ
ส่วนราชการหรือหน่วยงานอื่นได้ และเป็นไป
หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

10 
(5) 

9.46 
(4.82) 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์วิเคราะห์
ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการ 
ที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative)  
ที่เกิดจากได้มีการวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ 
การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขที่
ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ 
เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) (4.64) 

4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์
แผนการพัฒนา 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ แผนงาน และงาน 
ที่จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการวิเคราะห์ 
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นด้วยเทคนิคการ
วิเคราะห์ Demand (Demand  
Analysis)/Global Demand/Trend  
หลักการบูรณาการ (Integration) หรืออ่ืน ๆ 
โดยนำไปจัดทำเป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถิ่น
ที่เป็นรูปธรรม 

5 
(5) 

4.91 
(4.91) 

2)  การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ 
ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
นำไปสู่การจัดทำโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ 
วัสดุในการจัดทำบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีได ้
5. โครงการพัฒนาตาม

แผนพัฒนาท้องถิ่น 
5.1 ความชัดเจน

ของชื่อ
โครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
 
1) ”โครงการพัฒนา” หมายความว่าโครงการ 

ที่ดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะและ
กิจกรรมสาธารณะเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุ
ตามวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 

2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนอง
ต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพ่ือให้การพัฒนา
บรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่กำหนดไว้ชื่อโครงการมีความชัดเจน 
มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ 
อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งที่
จะทำนั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

30 
 

(5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

29.73 
 

(5) 

5.2 กำหนด
วัตถุประสงค์
สอดคล้องกับ
โครงการ 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมี 
ความชัดเจน (Clear objective) ตอบสนองต่อ
โครงการพัฒนาท้องถิ่น โครงการต้องกำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของ
โครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล 
วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 
จะดำเนินการเพ่ือสนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ 

(5) (4.91) 

5.3 เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มี
ความชัดเจน
นำไปสู่การตั้ง
งบประมาณ
ได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทาง 
ที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุ
จำนวนเท่าใด กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิต
อย่างไร กลุ่มเป้าหมายพื้นท่ีดำเนินงานและ
ระยะเวลาดำเนินงานลงรายละเอียดให้ชัดเจนว่า
โครงการนี้จะทำท่ีไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดจบ
ลงเมื่อใด ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ 
หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่มก็ให้ระบุว่า
กลุ่มเป้าหมายหลัก กลุ่มเป้าหมายรองหรือ
กลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) จะนำไปสู่การประมาณการราคา 
ในช่องของ “งบประมาณ” 

(5) (5) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีได ้
5. โครงการพัฒนาตาม

แผนพัฒนาท้องถิ่น 
(ต่อ) 
5.4 มีการ

ประมาณการ
ถูกต้องตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่น
เพ่ือจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนใน
ท้องถิ่นตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ การประมาณราคา
สอดคล้องกับโครงการ การจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะหรือถูกต้อง
ตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง
ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความโปร่ง
ใส่ในการกำหนดราคากลางและตรวจสอบได้
ในเชิงประจักษ์ การประมาณการาคาที่เกิด
จากเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 

2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึกถึง
หลักสำคัญ 5 ประการในการจัดทำโครงการ
ได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) 
ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency)  
(3) ความมีประสิทธิภาพ (Effectiveness)  
(4) ลดความเหลื่อมล้ำในการพัฒนาท้องถิ่น
นำไปสู่ความยุติธรรม (Equity)  
(5) ความโปร่งใส (Transparency) ชัดเจน 
ตรวจสอบได้ วัดได้ พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริง 
ในเวลานั้น 

(5) (4.91) 

5.5 มีการกำหนด
ตัวชี้วัด (KPI) 
และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์
และผลที่คาด
ว่าจะได้รับ 

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance 
Indicator : KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) 
ใช้บอกประสิทธิผล (Effectiveness) ใช้บอก
ประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การกำหนด
ความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนด
อันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ท่ีเกิดสิ่งที่ได้รับ 
(การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) ตัวชี้วัดที่แสดง
ให้เห็นว่าจะดำเนินการให้เกดผลสำเร็จอย่างไร
หรือผลที่คาดว่าจะได้รับอย่างไร ไม่ใช่การกำหนด 
KPI เป็นครั้งหนึ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ 
ความกว้าง/ความยาว ฯลฯ 

(5) (5) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีได ้
5. โครงการพัฒนาตาม

แผนพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ) 
5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับ

สอดคล้องกับ
โครงการและ
วัตถุประสงค์ที่
กำหนดไว้ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการ
ดำเนินงานตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดข้ึนจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือ
มากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียน
วัตถุประสงค์ควรคำนึกถึง (1)มีความเป็นไป
ได้และมีความเฉพาะเจาะจงในการ
ดำเนินงานตามโครงการ(2)วัดและ
ประเมินผลระดับของความสำเร็จได้(3)ระบุ
สิ่งที่ต้องดำเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากท่ีสุดและสามารถปฏิบัติได้
(4)เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็น
จริง(5)ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(5) (4.91) 

6. โครงการพัฒนาที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี 
6.1 โครงการพัฒนา

ท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีใน
ภาพรวม 

 
 
 
 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำ 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานต่าง ๆ ที่นำไปดำเนินการจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ จำนวนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 20 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

35 
 
 
 

(5) 

28 
 
 
 

(5) 

6.2 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายแก้ไข
ปัญหาความยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ 
งบประมาณรายจ่ายประจำปี ประกอบด้วย
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุง่านต่าง ๆ 
เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริม
อาชีพประชาชนในท้องถิ่น จำนวนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) (3) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีได ้
6. โครงการพัฒนาที่นำไป

จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี (ต่อ) 
6.3 โครงการเพื่อการ

พัฒนาท้องถิ่นที่
นำไปจัดทำ
งบประมาณ 
รายจ่ายด้านการ
บริหารจัดการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี ประกอบด้วย
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ 
เพ่ือการบริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมหรือ
บำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้ง
ไว้ 

(5) (3) 

6.4 โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่
นำไปจัดทำ
งบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับ 
สุขภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี ประกอบด้วย
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ  
ที่ดำเนินการเกี่ยวกับสุขภาวะหรือการ
ดำเนินการด้านการสาธารณสุข จำนวนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 

(5) (4) 

6.5 โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่
นำไปจัดทำ
งบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านการศึกษา
ศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี ประกอบด้วย
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ 
ที่ดำเนินการด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ที่ตั้งไว้ 

(5) (5) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีได ้
6. โครงการพัฒนาที่นำไป

จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี (ต่อ) 
6.6 โครงการเพื่อการ

พัฒนาท้องถิ่นที่
นำไปจัดทำ
งบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี ประกอบด้วย
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ  
ที่ดำเนินการด้านโครงสร้างพื้นฐาน หรือการ
คมนาคม เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม
ถนน ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ที่ตั้งไว้ 

(5) (5) 

6.7 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านการบริหาร
จัดการน้ำ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี ประกอบด้วย
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ 
ที่ดำเนินการด้านการบริหารจัดการน้ำ เช่น 
ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำ ขุด ติดตั้ง หรือการ
บริหารจัดการน้ำรวมถึงน้ำประปา ฯลฯ 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) (3) 

รวม 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 91.38 
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ส่วนที่ 4 สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
- โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน 355 โครงการ 
- โครงการที่ได้นำไปปฏิบัติ   จำนวน   66 โครงการ   คิดเป็นร้อยละ 18.59 
- งบประมาณที่ตั้งไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน 147,686,000 บาท 
- งบประมาณที่เบิกจ่ายจ่าย   จำนวน 26,764,519 บาท  คิดเป็นร้อยละ 18.12 

2. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
ข้อสังเกต 

 โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
มีจำนวน 355 โครงการ แต่สามารถนำไปปฏิบัติได้เพียง 65 โครงการ เนื่องจากข้อจำกัดด้านงบประมาณ 

ข้อเสนอแนะ 
พิจารณาดำเนินโครงการตามลำดับความสำคัญและความจำเป็นในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน  

ของประชาชน ตลอดจนจัดหางบประมาณจากหน่วยงานภายนอก 
 


